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Guten Tag,

zur 11. 6ffentlichen Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung lade
ich ein fiir

Mittwoch, 9. Marz 2022, 17:00 Uhr,
Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus, Kassel.

Es gilt die 3G-Regelung!

Wahrend der Sitzung sind die Hygiene- und Abstandsregelungen einzuhalten
und es ist eine medizinische Maske (OP-Maske oder Schutzmaske der Standards
FFP2) zu tragen.

Tagesordnung:

1. Corona-Situation an Schulen und Kitas
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 7. Dezember 2020
Bericht des Magistrats
-101.18.1946-

2. Schiilerverhalten nach 2 Jahren Pandemie
Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Dr. Michael von Riiden
-101.19.333 -

3. Situation im Sozial- und Erziehungsdienst
Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Lutz Getzschmann
-101.19.356 -
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4. Standort des Schul-Medienzentrums
Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus Leitschuh
-101.19.364 -

5. Prasentationen im Ausschuss
Antrag der FDP-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Thorsten Burmeister
-101.19.382 -

6. Jugendbiicherei auch am Samstag 6ffnen
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Lutz Getzschmann
- 101.19.389 -

Freundliche GriilRe

gez. Marcus Leitschuh
Vorsitzender

Einladung zur 11. Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung am 9. Marz 2022
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Niederschrift 10. Marz 2022
iiber die 11. &ffentliche Sitzung lvon5

des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung

am Mittwoch, 9. M3rz 2022, 17:00 Uhr

im Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus, Kassel

Anwesende:

Mitglieder

Marcus Leitschuh, Vorsitzender, CDU

Katharina Griesel, 1. stellvertretende Vorsitzende, B90/Griine
Anke Bergmann, 2. stellvertretende Vorsitzende, SPD

Anja Lipschik, Mitglied, B90/Griine

Maria Stafyllaraki, Mitglied, B90/Griine

Thomas Volmer, Mitglied, B90/Griine

Dr. Cornelia Janusch, Mitglied, SPD

Nuria Perez Rivas, Mitglied, SPD

Holger Rémer, Mitglied, CDU (Vertretung fiir Jutta Schwalm)
Dr. phil. Michael von Riiden, Mitglied, CDU

Lutz Getzschmann, Mitglied, DIE LINKE

Thorsten Burmeister, Mitglied, FDP

Michael Moses-Meil, Mitglied, AfD

Teilnehmer mit beratender Stimme
Yuanyuan Becker-Hong, Vertreterin des Auslanderbeirates
Ehri Haas, Vertreterin des Seniorenbeirates

Magistrat
llona Friedrich, Blirgermeisterin, SPD

Schriftfiihrung
Feyza Tanyeri, Biiro der Stadtverordnetenversammlung

Entschuldigt:
Jennifer Rieger, Stadtverordnete, Die PARTEI

Verwaltung und andere Teilnehmer/-innen

Annette Knieling, Staatliches Schulamt fiir den Landkreis und die Stadt Kassel
Gabriele Steinbach, Amt fiir Schule und Bildung

Judith Osterbrink, Jugendamt

Monika Stier, Amt fiir Kindertagesbetreuung

Katja Schone, Amt fiir Schule und Bildung



Kassel

Tagesordnung:

1. Corona-Situation an Schulen und Kitas 101.18.1946
2. Schiilerverhalten nach 2 Jahren Pandemie 101.19.333
3. Situation im Sozial- und Erziehungsdienst 101.19.356
4. Standort des Schul-Medienzentrums 101.19.364
5. Prasentationen im Ausschuss 101.19.382
6. Jugendbiicherei auch am Samstag 6ffnen 101.19.389

Vorsitzender Leitschuh eroffnet die mit der Einladung vom 2. Marz 2022
ordnungsgemal einberufene 11. 6ffentliche Sitzung des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung, begriiRt die Anwesenden und stellt die Beschlussfahigkeit und
Tagesordnung fest.

Zur Tagesordnung
Vorsitzender Leitschuh teilt mit, dass fiir den Tagesordnungspunkt 2,
»Schiilerverhalten nach 2 Jahren Pandemie®, 101.19.333, Anfrage der CDU-
Fraktion, die gednderte Anfrage als Tischvorlage vorliegt.
Vorsitzender Leitschuh stellt die Tagesordnung fest.
1. Corona-Situation an Schulen und Kitas
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 7. Dezember 2020
Bericht des Magistrats
-101.18.1946-

Beschluss

Der Magistrat berichtet bis auf weiteres regelmafig iber den Umgang mit dem
Corona-Virus und seine Verbreitung an Schulen und Kindertagesstatten.

Biirgermeisterin Friedrich berichtet iiber die aktuellen Corona-Zahlen, iiber die
Maskenpflicht in den Schulen und iiber die Testpflicht.

Der Bericht des Magistrats wird zur Kenntnis genommen.

Niederschrift tiber die 11. Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung
vom 9. Mdrz 2022
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2. Schiilerverhalten nach 2 Jahren Pandemie 3vonb
Anfrage der CDU-Fraktion
- 101.19.333 -

Anfrage

Wir fragen den Magistrat:

1. Welche Beobachtungen beziiglich des Schiilerverhaltens liegen nach 2
Jahren Pandemie vor?

2. Was wird gegen die Lernriickstande, verursacht durch die Pandemie,
unternommen?

3. Welche KompensationsmaBnahmen fiir Schiilerinnen und Schiiler der
unterschiedlichen Schulformen finden statt?

4. Wie wird Schulsozialarbeit unter den gedanderten Bedingungen wirksam?

5. Welche Erkenntnisse liegen vor, wie sich der Krieg in der Ukraine auf die
Situation in den Kasseler Schulen auswirkt?

Es ist von der antragstellenden Fraktion ausdriicklich erwiinscht, dass die
Leitung des Staatlichen Schulamtes fiir den Landkreis und die Stadt Kassel in die
Beantwortung der Anfrage schriftlich wie miindlich eingebunden wird.

Stadtverordneter Dr. von Riiden, CDU-Fraktion, begriindet die gedanderte Anfrage
seiner Fraktion.

Biirgermeisterin Friedrich, Frau Knieling, Staatliches Schulamt fiir den Landkreis
und die Stadt Kassel, Frau Schone, Amt fiir Schule und Bildung und Frau Stier, Amt
fuir Kindertagesbetreuung, beantworten die Anfrage und die sich anschliefenden
Fragen der Ausschussmitglieder.

Die schriftliche Beantwortung wird der Niederschrift beigefiigt.

Vorsitzender Leitschuh erklart die Anfrage fiir erledigt.

Niederschrift tiber die 11. Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung
vom 9. Mdrz 2022
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3. Situation im Sozial- und Erziehungsdienst 4von5
Anfrage Fraktion DIE LINKE
- 101.19.356 -

Aus Zeitgriinden wird der Tagesordnungspunkt fiir die Tagesordnung der nachsten
Sitzung vorgemerkt und die schriftliche Beantwortung mit der Einladung
verschickt. Dagegen erhebt sich kein Widerspruch seitens der Anfrage stellenden
Fraktion.

Erneute Behandlung in der nachsten Sitzung.

4. Standort des Schul-Medienzentrums
Anfrage der CDU-Fraktion
-101.19.364 -
Anfrage
Wir fragen den Magistrat:
1. In der HNA vom 10.1.22 war zu lesen, dass das Schul-Medienzentrum aus
dem Marstall-Gebdude in der Innenstadt ausziehen wird und Platz fiir das
Stadtarchiv macht. Wieviel Quadratmeter belegt das Schul-Medienzentrum

derzeit?

2. Wohin wird das Schul-Medienzentrum ziehen und wieviel Quadratmeter
stehen dort zur Verfiigung?

3. Warum hat man sich fiir dieses Konzept (Ort, Umzug, weg von der
Innenstadt) entschieden?

4. Gibt es zusatzlich zu den raumlichen Veranderungen auch mehr Geld fiir
Personal und Ausstattung?

Stadtverordneter Rémer, CDU-Fraktion, begriindet die Anfrage seiner Fraktion.

Biirgermeisterin Friedrich beantwortet die Anfrage.
Die schriftliche Beantwortung wird der Niederschrift beigefiigt.

Vorsitzender Leitschuh erklart die Anfrage fiir erledigt.

Niederschrift tiber die 11. Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung
vom 9. Mdrz 2022



5. Prasentationen im Ausschuss
Antrag der FDP-Fraktion
-101.19.382 -

Der Antrag wurde von der Antrag stellenden Fraktion zuriickgezogen.

6. Jugendbiicherei auch am Samstag 6ffnen
Antrag der Fraktion DIE LINKE
- 101.19.389 -

Aus Zeitgriinden erfolgt kein Aufruf.

Der Tagesordnungspunkt wird fiir die nachste Sitzung vorgemerkt.

Ende der Sitzung: 18:55 Uhr

Marcus Leitschuh Feyza Tanyeri
Vorsitzender Schriftfiihrerin

Kassel

Niederschrift tiber die 11. Sitzung des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung
vom 9. Mdrz 2022
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CD Fraktion in der

Stadtverordnetenversammlung

Rathaus, 34112 Kassel
Telefon 0561 787 1266
Telefax 0561 787 7130
info@cdu-fraktion-kassel.de
www.CDU-Fraktion-Kassel.de

Vorlage Nr. 101.19.333 10. Januar 2022
lvonl

Schiilerverhalten nach 2 Jahren Pandemie

> Geédnderte Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1. Welche Beobachtungen beziiglich des Schiilerverhaltens liegen nach 2
Jahren Pandemie vor?

2. Was wird gegen die Lernriickstande, verursacht durch die Pandemie,
unternommen?

3. Welche KompensationsmaRBnahmen fiir Schiilerinnen und Schiiler der
unterschiedlichen Schulformen finden statt?

4. Wie wird Schulsozialarbeit unter den gedanderten Bedingungen wirksam?

5. Welche Erkenntnisse liegen vor, wie sich der Krieg in der Ukraine auf die
Situation in den Kasseler Schulen auswirkt?

Es ist von der antragstellenden Fraktion ausdriicklich erwiinscht, dass die Leitung
des Staatlichen Schulamtes fiir den Landkreis und die Stadt Kassel in die
Beantwortung der Anfrage schriftlich wie miindlich eingebunden wird.

Fragesteller/-in: Stadtverordneter Dr. Michael von Riiden

gez. Dr. Michael von Riiden
Fraktionsvorsitzender



Anlog., LY )

Magistrat der Stadt Kassel | | Kassel, 10. Marz 2022
Dezernat fiir Biirgerangelegenheiten und Soziales

Stadtvergr !melm -Versammiung
Kassge] '

Eing.: 2 /. 2@22

Anfrage der CDU-Fraktion vom 08. Mérz 2022 |
Vorlage Nr. 101.19.333 >
»Schiilerverhalten nach 2 Jahren Pandemie® . %

Die Fragen wurden aus der Sicht des Staatlichen Schulamts, des Amtes Klndertagesbetreuung Kassel und des
Jugendamts beantwortet.

Die folgenden Informationen hat Staatlichen Schulamt fiir den Landkreis und die Stadt Kassel zur Verfiigung
gestellt: ,

1. Frage: '
Welche Beobachtungen beziiglich des Schiilerverhaltens liegen nach zwei Jahren Pandemie vor?

Antwort:
Im Staatlichen Schulamt fiir den Landkreis und die Stadt Kassel (SSA) liegen keine systematisch erhobenen und
entsprechend evaluierten Daten zu Anderungen im Schiilerverhalten vor. Aus der (gestiegenen) Nachfrage
nach Beratung in den unterschiedlichen Phasen der Pandemie (Lockdown, eingeschrénkter Schulbetrieb, Wie-
deraufnahme des reguldren Schulbetriebs) l3sst sich vor allemim Bereich der Schulpsychologie eine Bundelung
bzw. Verschiebung der inhaltlichen Schwerpunkte beobachten.
Zu Beginn der Pandemie bzw. des Lockdowns waren vor allem eine Vielzahl an neuen Beratungsanlissen zur
veranderten Tagesstruktur ohne Schule zu verzeichnen. _ »
Mit der Riickkehr zum eingeschrénkten Schulbetrieb gab es eine grundsitzliche Zunahme von Anfragen und
umfassendere Beratungsanliegen von Schiilerinnen und Schiilern, Lehrkréften und Eltern, die sich primar auf
das soziale Miteinander in der Schule, aber auch in der Familie bezogen.
Seit der (Wieder-)Aufnahme des reguléren Schulbetriebs gibt es wieder vermehrt Anfragen zu Unterrichtsbe-
obachtungen vor Ort, beispielsweise zum Umgang mit Schwierigkeiten im Sozialverhalten und gehaufte Frage-
stellungen durch'Schulen und Elternh3user zu Schul- und Versagensingsten sowie zum Thema Schulabsentis-
mus (sowohl neu aufkommend als auch latente Fille, die sich nun eher manifestierten).
Das SSA begegnet dieser Entwicklung und Nachfrage durch eigene und landesweite Unterstiitzungsangebote
der Schulpsychologie und Fortbildungsangebote fiir die Lehrkrifte, u.a. durch
e Fortfilhrung und Ausweltung von Supervisionsangeboten fiir UBUS-Fachkrifte, Lehrkrafte und
Kollegien
e Digitale Umsetzung des bereits entwickelten Gruppenangebots ,Be strong at school- stark und
entspannt im Unterricht® fiir Schiiler(innen) der 6.-8. Klasse
e Kombinierte Fallbesprechungsgruppen fiir Kollegien sowie schulformiibergreifend (thematischer -
Input + individuelle Fallberatung, bspw. zum Umgang mit Schulabsentismus)
e Ausweitung von Prédsenztagen an Schulen verschiedener Schulformen
e Bedarfsgerechte Fortbildungs- und Beratungsangebote aus den schulpsychologischen Generalia
Perspektivisch kdnnen sich die Schulen im Rahmien des Férderprogramms ,Léwenstark- Der Bildungskick” seit
dieser Woche fiir die landeswe1ten Abrufangebote Safe Place und IMPRES anmelden, um Kinder und Jugendli-
che aufzufangen.



2. Frage: _
Was wird gegen die Lernruckstande, verursacht durch die Pandemle, unternommen’ :

3. Frage:
Welche KompensatlonsmaBnahmen fiir Schiilerinnen und Schuler der unterschiedlichen Schulformen
finden statt?

Antwort:
Fachliche Lernriickstinde miissen in der jeweiligen Lerngruppe ermittelt und dort mdwnduell durch
angemessene Forderangebote aufgefangen werden. Viele Schule entscheiden sich, nach Bedarf in den
Hauptfichern verstérkt in Doppelsteckung zu arbeiten, um die Férderung direkt in den Unterricht einzubinden
oder bieten zusatzliche Kursangebote als Ergdnzungsangebot an.
Durch regionale/landesweite Fortbildungsangebote, vor allem in den Bereichen Digitalisierung und Unter-
richtsgestaltung unter Pandemiebedingungen, werden die Lehrkréfte bei der methodischen und inhaltlichen
Gestaltung des Unterrichts unterstiitzt. :
Hinzu kommt die schulfachliche Unterstiitzung und Beratung der Schulen durch Entwicklung schuliibergrei-

fender Angebote zur effektiven Nutzung der ,Léwenstark-Mittel”.

Fardei'programm Lowenstark

Unter dem Motto ,L&wenstark — der BildungsKICK® startete das hessische Landesprogramm bereits im Friih-
jahr 2021. In den kommenden beiden Schuljahren inklusive der angrenzenden Ferien werden Kinder und Ju-
gendliche bei der Bewiltigung der Corona-Krise aktiv unterstiitzt. Hierfiir werden insgesamt rund 150 Millio-
nen Euro jeweils zur Halfte vom Land Hessen aus dem Corona-Sondervermdgen und vom Bund iiber das Akti-
onsprogramm ,,Aufholen nach Corona-fiir Kinder und Jugendliche® zur Verfiigung gestellt. Die vielfaltigen
MaRnahmen mit unterschiedlichsten Kooperationspartnern wie Universitaten, Stiftungen, Bildungstragern,
Vereinen und Verb3nden tragen zu einem breit geficherten Angebot an schulischen und auBerschulischen
Maoglichkeiten bei.

Zielsetzung ist es, ein auf die Bediirfnisse der jeweiligen Schiilerinnen und Schiiler abgestimmtes, passgenaues
Angebot zu entwickeln, wobei den Schulen gréRtmdgliche Gestaltungsfreiheit gegeben wird. Um Schule als
Lebens- und Lernort wieder neu erfahrbar zu machen gilt es, Kinder und Jugendliche ganzheitlich in den Blick
zu nehmen und ihnen Freude am eigenen Lernerfolg, Zuversicht, Selbstvertrauen und Optimismus zu schenken.
Schulische Gemelnschaft ist dabei von zentraler Bedeutung

Die UnterstﬁtzungsmaBnahmen im Uberblick:

o Lernbegleitung im Unterricht

o Zusatzliche Forderkurse

e Hausaufgabenhilfe

e Angebote in den Ferien

e Online-/Selbstlernangebote

o Bewegungsangebote

e Kulturelle Angebote

e Angebote im Bereich Ubergang Schule und Beruf

e Sozialpidagogische und psychologische Unterstiitzung ‘

Schulleitungen und Lehrkréfte kdnnen auf Fortbildu'ngs—, Beratungs- und Coaching-Angebote zuriickgreifen,
um sich bei der Umsetzung der vielféltigen MaRnahmen unterstiitzen zu lassen.: :

Die Schulen in der Stadt Kassel erhielten in 2021 rund 620.000 Euro (5/12 der Zuweisung). Am 24.01.2022
wurde den Schulen des Aufsichtsbereichs die Mittel fiir das HaushaItSJahr 2022 (7/12 bzw.Teil 2 der ZUWEI—
sung fiir das SJ 2021/22) zur Verfiigung gestellt



Rund 60% der verausgabten Mittel wurden fiir Personal verwendet (TV-H Doppelsteckungen), die Dienstleis-
tungsvertrage wurden iiberwiegend fiir folgende MaRnahmen abgeschlossen:

4,

e Tanzprojekte

e Theaterprojekte/Darstellendes Spiel

e Mathe-/Deutschférderung, Leseférderung
e Sozialtraining/Gewaltpravention

e Erlebnispddagogik/Kinderbauernhof

e Schwimmkurse

Frage:

Wie wird Schulsozialarbeit unter den geéinderten Bedingungen wirksam?

Antwort:

Die sog. UBUS-Kréfte (= Unterrichtsbegleitende Unterstiitzung durch sozialpddagogische Fachkrifte) neh-
men ihre Aufgaben gemaRB Erlass an. Dazu gehéren:
Beratung

Beratung von Eltern in Erziehungsfragen
Beratung von Lehrkréften in Bezug auf sozialpidagogische Themen
Beratung von Schiilerinnen und Schiilern

- Entwicklung von Préventionskonzepten

Unterstiitzung bei der Ausgestaltung einer Erziehungsvereinbarung nach § 100 Abs. 2 HSchG
Unterstiitzung bei der Erstellung eines individuellen Férderplans nach &8 6 und 77 der Verordnung zur Ge-
staltung des Schulverhiltnisses

Information iiber andere Hilfsangebote

Unterstiitzung bei der Entwicklung einer guten Schulkultur

Sozialpddagogische Einzel- und Gruppenarbeit, Projekte und Arbeit mit Schulklassen in multiprofessioneller

Teamarbeit und enger Kooperation mit den Lehrkriften:

e  Unterstiitzung bei Klassenfahrten, Ausfliigen, Unterrichtsgangen, Aktivititen im

e Angebote fiir das Erlernen und die Pflege einer Streitkultur, fiir die Implementierung von sozialem
Lernen und fiir das Tatigwerden bei Konflikten innerhalb der Schule bzw. Klasse

e Begleitung von Kindern in sozialemotional schwierigen Situationen (z.B. nach langerer Krankheit)

»  Ansprechpartnerin, Ansprechpartner fiir Schiilerinnen und Schiiler im schulischen Alltag bei Fragen,
Problemen und Kontaktbediirfnis

o Unterstiitzung im Unterricht, insbesondere auch im inklusiven Unterricht.

Inner- und auBerschulische Vernetzung

o Kooperation mit Eltern

e Koordinierungs- und Verwaltungsaufgaben, z.B. durch Kontakt mit Jugendamt, therapeutischen Ein-
richtungen etc.

e Vernetzung mit der sozialen Arbeit der Trager der 6ffentlichen und freien Jugendhilfe nach dem SGB
Vi

e Kooperation mit auBerschulischen Bildungstrigern und -orten

e Zusammenarbeit mit Eingliederungshelferinnen und -helfern

Offene Angebote fiir alle Schiilerinnen und Schiiler

e Angebote zur individuellen F6rderung (fachliche/soziale Kompetenzen)
o Projekte, Arbeitsgemeinschaften in Abstimmung mit dem padagogischen Konzept der Schule



Unterstiitzung von einzelnen Lehrkréften
o mit der Hilfe fiir Kinder verbundene Koordinierungs- und Verwaltungsaufgaben
e Fithren von und Unterstiitzung bei Elterngesprachen
e Sozialpddagogische Angebote fiir die Klasse zur Erméglichung von Einzeldiagnostik der Lehrkraft
o Unterstiitzung im Ubergang von Pausen zumi Unterricht

Unterstiitzung von Lehrkréfteteams
o Unterstiitzung bei der Teambildung
o Unterstiitzung bei der Integration von Schiilerinnen und Schiilern nicht deutscher Herkunftssprache

Weitere Aufgaben

o Ansprechpartnerin, Ansprechpartner fiir neu eingeschulte Schiilerinnen und Schiiler (Willkommens-
kultur, z.B. fiir Seiteneinsteigerinnen und Seiteneinsteiger)

e Betreuung eines Rlickzugsraumes

e Beobachtung und Begleitung von schulischen Gestaltungsprozessen sowie Prozessen im Unterricht
und in Lerngruppen

o Unterstiitzung der Koordination der pidagogischen Mittagsbetreuung

e Grundschulen kénnen in ihrem Schulprogramm #hnliche Aufgaben erganzen, die der Rahmensetzung
des Erlasses entsprechen

Hinsichtlich der Zusammenarbeit von UBUS und Schulsozialarbeit gibt es in der Regel Absprachen an den
Schulen, beispielsweise hinsichtlich der Begleitung des Unterrichts durch die UBUS-Fachkréfte in den unteren
Klassen (z.B. 5/6), wohingegen die Schulsozialarbeit hdufig in der Einzelberatung von Schiilerinnen und Schii-
lern in hoheren Klassen involviert ist. ‘

UBUS-Fachkrifte sind primér in die unmittelbare Unterstiitzung im Unterricht eingebunden und arbeiten ge-
Zielt mit einzelnen Schiilerinnen und Schillern, unterstiitzen Lehrkrafte und beraten Eltern. Die Schulsozialar-
beiterinnen und Schulsozialarbeiter sind hiufiger in die organisatorischen Strukturen der Schule miteingebun-
den. Sie arbeiten auch im Ganztag als Unterstiitzung oder im AG Bereich z.B. zur Ausbildung von Streitschlich-
tern, Férderung des sozialen Lernens etc.

Unter den gednderten Arbeitsbedingungen der Pandemie berichten UBUS-Fachkréfte von gesonderten Tele-
fonsprechstunden oder aufsuchenden Gespréchsangeboten, insbesondere bei sozialem Riickzug oder Angsten
vor Isolation als Folge der Kontaktbeschrankungen und Quarantineregelungen. Unterstiitzung wird bei Sorgen
mit Blick auf Ubergénge (z.B. &4 => 5), verstérkt durch pandemiebedingt nicht durchfiihrbare Schnuppertage
oder Informationsveranstaltungen, in Form von Gesprachen oder auch digitalen Angeboten gegeben.

In Situationen von Erkrankungen, Kontakteinschrinkungen, Quaranténeregelungen, mangelnden sozialen Ak-
tivitaten etc. konnen die, den Schiilerinnen und Schiilern bekannten und vertrauten UBUS-Fachkrifte und Per-
sonen der Schulsozialarbeit Ansprechbarkeit, Bestandigkeit und eine gewisse Sicherheit im System Schule ver-
mitteln.

5. Frage:
Welche Erkenntnisse liegen vor, wie sich er Krieg in der Ukraine auf die Situation in den Kasseler Schulen

auswirkt?

Antwort:
Zum jetzigen Zeitpunkt kann hierzu noch keine Aussage getroffen werden.



Nachfolgend finden sich exemplarisch die Einschitzungen von Mitarbeitenden der Horte des Amtes Kinderta-
gesbetreuung Kassel und Beispiele von KompensationsmaBnahmen, die in den Horten erfolgen. (Fragen 1, 3
und 5)

1. Frage:
Welche Beobachtungen bezugllch des Verhaltens der Kinder hegen nach zwei Jahren
‘der Pandemie vor?

Antwort: .
Seitdem wieder im ,Regelbetrieb unter Pandemiebedingungen® gearbeitet wird, wird verstirkt wahrgenom-
men, dass nicht wenige Kinder vor allem im Bereich der sozialen und emotionalen Kompetenz groRe Unter-
stlitzung benbtigen. Mit ihrem Verhalten anderen Kindern und auch dem padagogischen Fachpersonal gegen-
tiber fordern sie Grenzen aktiv ein. Diese Kinder sind zurzeit vor allem in der dritten Klasse, d.h., die Kinder wa-
ren knapp ein halbes Jahr in der ersten Klasse, bevor die Schulen und Horte schlieBen mussten.
Die Kinder fallen im Hortalltag vor allem mit kérperlichen und heftigen verbalen Auseinandersetzungen auf. Es
gibt Un51cherhe1t Respektlosigkeit, Aggressivitat gegeniiber anderen Kindern und den Bezugspersonen, auffal-
lig ist auch das Fehlen von Einfiihlungsvermégen, Gerechtigkeitsempfinden und Selbstkontrolle.
Ein zugenommener Medienkonsum ist wahrnehmbar, damit einhergehend eine Unausgeglichenheit und eine
schlechte Konzentration. Die Belastbarkeit der Kinder hat abgenommen sie sind dngstlich und haben Schwie-
rigkeiten beim Aufbau von Bindungen.
Viele Kinder hatten wihrend der SchlieBung der Einrichtungen weniger Bewegung und eine andere Esskultur.
Viele Kinder haben zugenommen und ihre Motorik hat sich verschlechtert, z. B. fillt es Kindern schwer, Trep-
pen zu steigen. Sie kbnnen nicht schaukeln, balancieren oder riickwartsgehen.
Kinder aus den 1. und 2. Klassen sowie den Vorklassen kdnnen sich schlecht alleine Beschéftigen, sie fordern
standige Angebote und kdnnen schlecht Abwarten. Durch einen unregelmaRigen Besuch des Hortes sind sie
unsicher und schlechter integriert.
Es gab teilweise wenige Kontakte zu Freunden, die Kinder vermissen Geburtstagsfelern und Ubernachtungen
bei den Freunden. ‘
Es gibt Kommunikationsprobleme bei Konflikten, Kinder kdnnen oft eigene Konflikte nicht I6sen und suchen
sofort Hilfe bei Erwachsenen. Eine Verzégerung der Sprachentwicklung ist deutlich wahrnehmbar, auch in der
Muttersprache. :
Einige Kinder wollen nicht nach Hause.

3. Frage:

Welche KompensationsmaBnahmen (...) finden statt?

Antwort:

Um einen Ausgleich zu schaffen, wird den Kindern ein regelméRiges Angebot an Sportaktivitsten angeboten,
z.B. wéchentlicher Besuch des Schwimmbads, Tanzen, Bewegungsspiele, ein Hort bietet pddagogisches Reiten
an. Auch gibt es externe AG-Angebote in Kooperation mit freien Tragern, z. B. Zirkutopia oder Jumpers.
Weiterhin werden mit den Kindern aktive Ferienspiele gestaltet, um so neue Anreize fiir die Kinder zu ermogli-
chen. Zur Finanzierung von Ubernachtungsfreizeiten wurden Antrége im Rahmen des Programms ,,Aufleben -
‘Zukunft ist jetzt* der DKJS Deutschen Kinder- und Jugendstiftung gestellt. Auch wurde das Angebot des Kul-
turamts ,,KinderKult(ur)laub“ von den Horten genutzt.

Es gibt Anleitungen zum Spielen im Hort, Kreativitits- und Gesellschaftsspiele. Es W|rd verstarkt mit den Kin-
dern gelesen. AuBerdem wird den Kindern freitags eine besondere Aktion, die sie in der Kinderkonferenz ab-
sprechen kénnen, angeboten, z. B. ein Besuch des Kinderbauernhofes.

Die Bezugsarbeit wurde nochmals intensiviert, auf den erhhten Gespréchsbedarf der Kinder wird reagiert. Be-
‘wahrte Streitschlichterprogramme (z. B. Bensberger Mediations-Modell) werden eingesetzt. Uber das Aufle-
ben-Programm wurde die Finanzierung eines Coaches beantragt, der den Kindern Losungsstrateglen aufzeigt
und gewaltfreie Kommunikation vermittelt.




" An einem Standort wird regelhaft eine Hortzeitung von den Kindern gestaltet. Sie dient der Transparenz und
wird an die Familien verschickt und ausgehangen. Die Hortzeitung verschafft den Eltern einen guten Uberblick
dariiber, was im Hort passier’t.

Da derzeit gruppeniibergreifende AGs nicht stattfinden kénnen, richten sich die Angebote an die jeweiligen
Jahrgénge.

5. Frage:
Welche Erkenntnisse liegen vor, wie sich er Krieg in der Ukraine auf die Situation in den Kasseler Schulen

auswirkt?

Antwort: _
Zum jetzigen Zeitpunkt kann hierzu noch keine Aussage getroffen werden.



Die folgenden Informationen hat das Jugendamt zur Verfiigung gestellt:

1. Frage:

Welche Beobachtungen beziiglich des Schiilerverhaltens liegen nach zwei Jahren Pandemie vor?
Antwort:

Bereits im Jahr 2020 wurde eine Umfrage unter den Jugendsmtern durchgefiihrt, mit der Fragestellung: , Wie
Jugend&mter die Auswirkungen der Corona-Pandemie einschitzen und welchen Handlungsbedarf sie sehen.*.
Die Einschdtzungen der Jugendamter bundesweit zeigen dabei insgesamt eine Verschlechterung aller Lebens-
bereiche der o.g. Adressat*innengruppen. Wenngleich die Intensitét der Auswirkungen abhzngig ist von den
jeweiligen individuellen Lebenslagen, wird in den Studienergebnissen deutlich, dass sich die Bedarfe erhéht wie
auch die Bedarfsgruppen erweitert haben. '

Grundschulkinder der ersten und zweiten Klassen haben'in ihrer schulischen Laufbahn bisher keinen soge-
nannten Regelbetrieb kennen lernen diirfen. Viele wichtige Erfahrungsraume im Sozialisationsprozess fehlen
Kindern und Jugendlichen teilweise heute noch. Psychische Belastungen haben zugenommen, sodass fast jedes
dritte Kind, seit Beginn der Pandemie, an psychischen Auffilligkeiten leidet.

Aus der Perspektive der Jugendamter sind Kinder im Alter zwischen 3 und 14 Jahren besonders stark von den
Auswirkungen der Pandemie betroffen.

In dem Zusammenhang sehen 80% der befragten Jugendadmter in den Bereichen schulische Teilhabe, Uber-
gange in Ausbildung, Kontakt zu Gleichaltrigen, Freizeitverhalten und Engagement in Vereinen sowie ehren-
amtliche Aktivitdten, eine signifikante Verschlechterung fiir Kinder und Jugendliche.

Bezogen auf Kassel stellt sich das Schiilerinnen- und Schiilerverhalten aus der Sicht kommunaler Schulsozial-
arbeit differenziert dar. Es gibt im Bereich der Kommunalen Schulsozialarbeit eine erhéhte Nachfrage nach
Unterstiitzungsangeboten im Préventivbereich, z.B. zur Gruppenstirkung. Besonders deutlich wird dies im ak-
tuellen Jahrgang 5, dort sind vermehrt negative Verhaltensentwicklungen im Bereich sozialer Kompetenzen
spiirbar. ‘

Ebenso gestiegen ist der Beratungsbedarf, sowohl in alltéglichen Konflikt- und Lebenssituationen, als auch mit
komplexeren und schwerwiegenderen Sachverhalten.

Die ,,2. Chance® kiimmert sich um Schiilerinnen und Schiiler in Kassel, die den Schulbesuch vermeiden/verwei-
gern. Bei Anfragen durch die Schulen an das Angebot haben die Schiiler*innen in der Regel schon erhebliche
Fehlzeiten angesammelt. Einerseits konnte die Betreuung wahrend der Pandemie die Folgen abmildern. Der
Wiedereinstieg in den Prasenzunterricht gelang hierdurch in vielen Fillen. Andererseits wurde der Onlineun-
terricht von Schiilerinnen und Schiilern nicht angenommen. Die dadurch entstandenen Defizite und die weiter-
hin vorhandene Schulvermeidung (aus unterschiedlichen Griinden) flihren in diesen Féllen zu einer Verstérkung
des Problems. :

Das Jugendamt verzeichnet weiterhin einen Anstieg an Schulassistenzen und auch im Bereich der ambulanten
Hilfen werden mehr Familien unterstiitzt.

Die Kasseler Erziehungsberatungsstellen fiihren seit Januar 2020 halbjshrliche Umfragen zu den Beratungs-
griinden ihrer Klientinnen und Klienten durch.

Diese ergeben, dass ein stetiger Anstieg , Entwicklungsauffilligkeiten / seelische Probleme des jungen Men-
schen® zu erkennen ist. Der Bereich ,schulische/berufliche Probleme ist jedoch nicht Uiberproportional von den
Erziehungsberatungsstellen benannt worden.

Die Problemlagen der Kinder und Jugendlichen verlagern sich zunehmend in das familigre und personliche
Umfeld und nehmen seit Januar 2020 stetig zu.

Diese Entwicklung ist im Kontext Homeschooling, eingeschrankter sozialer Kontakte und der fehlenden Mog-
lichkeiten in der Freizeitgestaltung, nachvoliziehbar. Da sich die jungen Menschen iiberwiegend im h3uslichen
Rahmen bewegen, ballen sich die Problemlagen in den Familien und auch die psychischen und-seelischen Be-
lastungen der Kinder und ihrer Eltern nehmen Einfluss auf die Gestaltung des Familienalltages.



2. Frage:
Was wird gegen die Lernriickstinde, verursacht durch die Pandemie, unternommen?

- Antwort: :
Die Frage ist grundsatzllch durch das staatliche Schulamt zu beantworten.
Seitens der Jugendhilfe werden zus&tzliche Angebote erméglicht.
In den stadtischen Tagesgruppen werden regelméRige Lern- und Hausaufgabenzeiten angeboten, die bereits
zu Beginn der Pandemie umstrukturiert wurden um Homeschooling in der Tagesgruppe zu erméglichen und
besonders benachteiligte Kinder zu stérken. Die etablierte Lernzeit wurde weiter fortgesetzt - auch in den Fe-
rien. Dies fungierte zum einen als familienentlastendes Angebot zum anderen auch um ein kontinuierliches
Lernen zu erméglichen, damit die Kinder ,,das Lernen nicht verlernen®. Gleichzeitig hat sich in dieser Zeit in den
Tagesgruppen die Kooperation mit Schulen/Lehrerinnen und Lehrern intensiviert, was eine individuell abge-
stimmtere Lernférderung bewirkte.
Die regelmiRige Hausaufgabenerledigung gehdrt auch in den Wohngruppen zum reguldren Tagesablamc zu-
satzlich wurde in den Wohngruppen wahrend des Lockdown eine zusitzliche Lernzeit eingerichtet, um den Zu-
gang zu erleichtern und eine Tagesstruktur aufrecht zu erhalten Trotzdem konnten nicht alle j Jungen Men-
schen gleichermaRen damit erreicht werden.
In den ambulanten Hilfen und dem Betreuten Jugendwohnen fanden individuelle Unterstiitzungsangebote ent-
sprechend des individuellen Bedarfes der jungen Menschen und den Zielen der Hilfeplanung statt.
Die Hilfe ,Schulvermeidung - die 2. Chance® stellt ein ambulantes Spezialangebot fiir schulvermeidende junge
Menschen dar. Diese agiert direkt an der Schnittstelle zur Schule und fiihrt — im Rahmen der bestehenden Ka- -
pazititen - hiufig zu einer Riickkehr ins Schulsystem.

- 3. Frage:
Welche KompensationsmaRnahmen fiir Schiilerinnen und Schiiler der unterschiedlichen Schulformen

finden statt

Antwort:
_ Diese Frage kann durch -51- nicht beantwortet werden.

4. Frage: - ,
Wie wird Schulsozialarbeit unter den geénderten Bedingungen wirksam?

Antwort:
Die Handlungsschwerpunkte und Leitlinien kommunaler Schulsozialarbeit im Bereich derJugendhllfe werden
gemiB ihrem Rahmenkonzept und auch in der Pandemie durchgehend umgesetzt. Entsprechende Angebote zu
Beratung, Prévention und Freizeit wurden konzeptionell je nach Beschulungsmodell und Hygienebedingungen
angepasst, fiir die digitale Umsetzung von Angeboten wurden alle Schulsozialarbeiterinnen und -arbeiter be-
reits wihrend des Lockdowns in 2020 technisch zusétzlich ausgestattet.

5. Frage: _
Welche Erkenntnisse liegen vor, wie sich er Krieg in der Ukraine auf die Situation in den Kasseler Schulen

auswirkt?

Antwort:
Zum jetzigen Zeitpunkt kann hierzu noch keine Aussage getroffen werden.

Biirgermeisterin
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DIE LINKE.

Fraktion in der Stadtverordnetenversammlung Rathaus, 34112 Kassel

Telefon 0561 787 3315
info@linksfraktion-kassel.de

Vorlage Nr. 101.19.356 20. Januar 2022

1lvon2

Situation im Sozial- und Erziehungsdienst

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

N

. Wie viele Kita- und U3-Platze gibt es?
. Wie viele Platze fehlen?
. Wie viele Erzieher*innen arbeiten derzeit in stddtischen Kitas? (bitte aufteilen

nach Teilzeit, Vollzeit, U3, U3, Geschlecht)?

. Wie viele Beschaftigte ohne abgeschlossene Ausbildung (Praktikant*innen,

Erzieher*innen im Anerkennungsjahr etc.) arbeiten in stadtischen Kitas?

. Wie viele Erzieher*innen in stddtischen Kitas haben in Kassel befristete

Arbeitsvertrage?

. Wie war am Stichtag 1.12.2021 der Stellenbesetzungsgrad in den Kitas?
. Wie viele Stellen fiir Erzieher*innen sind ausgeschrieben? Wie viele davon

befristet?

. Wie viele Erzieher*innen haben in den letzten zwei Jahren die Einrichtung

gewechselt? Aus welchen Griinden?

. Wie viele Erzieher*innen in stadtischen Einrichtungen haben in den letzten

zwei Jahren gekiindigt?

10. Mit welchen Strategien wird versucht, ausreichend Erzieher*innen zu

gewinnen und zu halten?

11. Wie viele Kitas und Krippen gibt es je in 6ffentlicher, kirchlicher und

privater Tragerschaft?

12. Wie viele Sozialarbeiter*innen sind aulRerhalb der Kindertageseinrichtungen

bei der Stadt beschaftigt?

13. Wie viele von ihnen sind befristet beschaftigt?
14. Welche Kriterien fordert die Stadt bei der Vergabe von sozialen Leistungen

an freie Trager?

15. Bei wie vielen der freien Trager wird nach Tarifvertrag des 6ffentlichen

Diensts bezahlt?

16. Bei wie vielen der freien Trager wird nach einem Haustarifvertrag bezahlt?
17. Bei wie vielen der freien Trager gibt es Betriebsrate?
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18.Welche Position bringt die Stadt Kassel bei den Tarifverhandlungen in den 2 von 2
Kommunalen Arbeitgeberverband ein?

Fragesteller/-in: Stadtverordneter Lutz Getzschmann

gez. Lutz Getzschmann
Fraktionsvorsitzender

Anfrage Fraktion DIE LINKE Vorlage-Nr. 101.19.356
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Magistrat der Stadt Kassel ' Kassel, 10. M&rz 2022
Dezernat fiir Biirgerangelegenheiten und Soziales -

Anfrage der Fraktion Die Linke vom 10. Januar 2022 ,‘
Vorlage Nr. 101.19.356 g
Situation im Sozial und Erziehungsdienst

Die-Beantwortung der Fragen erfolgte durch das Biiro des Oberbiirgermeisters, das Personalamt, das
Jugendamt und das Amt Kindertagesbetreuung Kassel.

1. Frage:
Wie viele Kita- und U3 Platze gibt es? -

Antwort:

Am 1.1.2021 gab es knapp 10.950 Betreuungsplatze in Kassel, inklusive rund 370 Plitzen in der
Kindertagespflege und rund 230 Plitzen in Betriebskitas, auf denen Kinder aus Kassel betreut
wurden. Bei diesen Angaben wurde der Platzbedarf fiir Inklusion bereits beriicksichtigt.

Fur Kinder unter 3 Jahren standen rund 1.970 Platze zur Verfiigung, fiir Kinder ab 3 Jahren bis
zum Schuleintritt. 6.060 Platze und fiir Grundschulkinder 2.905 Plitze.

Im Laufe des Jahres 2021 kamen rund 330 Pl&tze hinzu (davon 75 Hortplitze).

2. ‘ Frage:
Wie viele Platze fehlen?

Antwort: ,

Zurzeit wird gerade die Stichtagserhebung zum 1.1.2022 ausgewertet, genauere Zahlen kdnnen
wir nach Auswertung der Stichtagserhebung und der aktuellen Kinderzahlen nennen.

Mit dem bereits erfolgten Ausbau 2021 fehlten in 2021 rechnerisch etwa 700 u3- und Kiga-
Platze sowié einige Hortgruppen fiir den steigenden Bedarf der Grundschulkindbetreuung ange-
sichts steigender Schiiler*innenzahlen.

Ab Mitte Marz kann die aktuelle Betreuungssituation und Perspektive gern vorgestellt werden.
Der Fehlbedarf wird mit dem Kitaplatz-Ausbau Schritt fur Schrltt behoben. Akute Situationen
werden im Gesprach mit den Eltern gel6st.



3.

Frage: _
Wie viele Erzieherinnen und Erzieher arbeiten derzeit im stidtischen Kitas? (Bitte aufteilen nach
Teilzeit, Vollzeit, U 3,3, Geschlecht)?

Antwort:

Zurzeit sind 539 Beschéftigte im Erziehungs- bzw. padagogischen Bereich der stidtischen Kin-
dertagesstatten tatig. Hiervon arbeiten 301 Personen in Teilzeit und 238 Personen in Vollzeit.

_Von 539 Beschaftigten sind 464 Personen Frauen, 75 Personen mannlich und niemand divers.

Frage: . '
Wie viele Beschéftigte ohne abgeschlossene Ausbildung (Praktikantinnen, Erzieherinnen und Er-
zieher im Anerkennungsjahr und so weiter arbeiten in stidtischen Kitas?

Antwort: : :
Wir stellen pro Jahr 30 Ausbildungsstellen im Rahmen des Anerkennungsjahres sowie 28 Stellen
im Rahmen der Praxis integrierten Ausbildung (PiA) zur Verfiigung. Wenn alle belegt sind, haben
wir insgesamt 114 Ausbildungsplatze.

Derzeit bilden wir aus: '

30 Erzieherinnen und Erzieher im Anerkennungsjahr

69 PivAs davon '

28 PivAs im 1. Ausbildungsjahr

28 PivAs im 2. Ausbildungsjahr

13 PivAs im 3. Ausbildungsjahr

Eine weitere Person ist im Rahmen der Anpassungsqualifikation in den stadtischen Kindertages-

statten tatig.

Frage: _
Wie viele Erzieherinnen-und Erzieher in stidtischen Kitas haben in Kassel befristete Arbeitsver—

- trage? -

Antwort: ,
Derzeit beschaftigen wir 74 Erzieherinnen und Erzieher im Rahmen von befristeten Arbeitsver-
tragen. ‘ '

Frage:
Wie war am Stichtag 1.12.2021 der Stellenbesetzungsgrad in den Kitas?

Antwort: ‘
An diesem Stichtag waren 95,46 % des fiir das aktuelle Kindergartenjahr ermittelten Bedarfs an
Erziehungs- bzw. padagogischen Personal der Kindertagesstatten besetzt.



10.

Frage:
Wie viele Stellen fiir ErZIehermnen und Er2|eher sind ausgeschrleben? Wie viele davon sind be-
fristet?

Antwort:

In dem Bereich des Erziehungs- bzw. pidagogischen Fachpersonals gibt es seit 2020.eine stin-
dige Stellenausschreibung. Bei Neueinstellungen innerhalb dieses Bereiches sind Arbeitsvertrage
grundsatzlich fir die Dauer von einem Jahr befristet. Danach erfolgt bei Vorliegen der personli-
chen und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen eine Entfristung im Umfang von 0,5 Vollzeit-
dquivalenten. :

Frage:
Wie viele Erzieherinnen und Erzieher haben in den letzten zwei Jahren die Einrichtung gewech-
selt? Aus welchen Griinden?

Antwort:

Zum Ende eines Kindergartenjahres haben die Erzieherinnen und Erzieher die Maglichkeit sich
versetzen zu lassen. Folgende Griinde kdnnen beispielsweise vorliegen: der Wunsch nach Verin-
derung/ neuer Perspektive, der Personalbedarf muss angepasst werden, z. B. Bewerbung als Lei-
tung etc. sowie interne und private Griinde der einzelnen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

. Frage: .

Wie viele Erzieherinnen und Erzieher in stidtischen Einrichtungen haben in den letzten zwei Jah-
ren gekiindigt?

Antwort
Seit dem 1. Januar 2020 haben insgesamt 37 Beschiftigte im ErZIehungs bzw. padagoglschen
Bereich der stadtischen Kmdertagesstatten gekundlgt

Frage: .
Mit welchen Strategien wird versucht, ausreichend Erzieherinnen und Erzieher zu gewinnen und
zu halten? :

Antwort:

Der Offentliche Dienst ist ein sicherer Arbeitgeber, die tarifliche Bezahlung sowie der tarifliche
Urlaubsanspruch ist fiir viele Bewerberinnen und Bewerber ein Grund, sich fiir die Stadt Kassel
als Arbeitgeber zu entscheiden.

Das Amt Kindertagesbetreuung Kassel betreibt 38 Einrichtungen. Deren Vielfalt an padagogi-
scher Ausrichtung (offene Arbeit, Lernwerkstatt, Krippe/Kindertagesstitte und Hort) bietet | je-
dem/r Erzieher/in die Méglichkeit, eigene Schwerpunkte zu finden. Die Maglichkeit eines Wech-
sels in eine andere Einrichtung bietet Chancen der Fortbildung sowie die Mdglichkeit sich auf
Fuhrungspositionen zu bewerben.

Der Trager hat eine zweijahrige Nachwuchskréfteférderung fiir 16 Mitarbeitende durchgefiihrt.

‘Die hohe Zahl an Ausbildungsplatzen und die fast 100%ige Ubernahme aller Auszublldenden si-

chern den Fachkraftebedarf.



11.

12.

13.

14,

Die Auszubildenden werden ebenfalls nach Tarif bezahlt. Deren Anleiterinnen und Anleiter erhal-
ten zwei Stunden zusatzlich pro Woche fiir die qualitative Anleitung. Alle Anleiterinnen und An-
leiter bilden sich in mehreren Modulen weiter.

Die Auszubildenden werden in drei Workshops jahrlich durch den Trager begleltet ln einer vier-
stiindigen BegriiBung stellt sich das Amt allen neuen Auszubildenden vor. Am Ende der Ausbil-
dung veranstaltet das Amt fiir sie und ihre Anleitungen ein Fest

Es besteht eine enge Kooperation mit den Fachschulen.

Nach einem Jahr der Beschaftigung kénnen alle neu eingestellten Mitarbeitenden mit einer fes-
ten Anstellung in Hohe von 50% der wéchentlichen Arbeitszeit rechnen. '

Frage:
Wie viele Kitas und Krippen gibt es je in &ffentlicher, kirchlicher und privater Tragerschaft?

Antwort:

Derzeit gibt es 140 Kitas und Krippen, die sich wie folgt nach Tragerschaft aufteilen:

Stadt Kassel: 30 Einrichtungen

Kirchlich: 27 Einrichtungen

Private Tragerschaft: 83 Einrichtungen, davon 7 Betriebskitas

Dabei ist zu beriicksichtigen, dass es sich bei den Kitas in privater Trigerschaft teilweise um klei-
nere ein- und zweigruppige Einrichtungen handelt, wahrend stadtische und kirchliche Einrich-
tungen h3ufig mehr Gruppen haben.

Frage:
Wie viele Sozialarbeiterinnen sind auBerhalb der Kmdertagesemnchtungen bei der Stadt be-
schéaftigt? :

Antwort:
Derzeit sind 220 SOZIaIarbeltermnen und SOZIaIarbelter auBerhalb der stadtischen Kindertages-
statten beschaftigt

Frage:
Wie viele von lhnen sind befristet beschéftigt?

Antwort:
Von der vorherig genannten Beschiftigtengruppe sind 28 Personen befristet beschaftigt.

Frage: _ :
Welche Kriterien fordert die Stadt bei der Vergabe von sozialen Leistungen an freie Trager?

Antwort: :

Um als freier Trager soziale Leistungen von der Stadt Kassel zu erhalten, miissen im Kontext der
Jugendhilfe mehrere Kriterien erfiillt sein. Erst nach Uberpriifung und Sicherstellung kénnen sich
Leistungs- und Entgeltvereinbarungen anschlieRen oder Betriebskostenzuschiisse gezahit wer-
den.



15.

16.

Fiir den Betrieb einer Einrichtun'g gemaB § 45 SGB VIIl in der jeweils giiltigen Fassung benétigt
der Tréager eine giiltige Betriebserlaubnis.

Der Trager muss die rdumlichen, personellen, wirtschaftlichen und personellen Voraussetzungen
nachweisen. Des Weiteren muss fixiert sein, dass die Einrichtung die Integration in Staat und Ge-
sellschaft gewahrleistet, den Schutz von Kindern und Jugendlichen, die gesundheitliche Vorsorge
und ggf. medizinische Betreuung sicherstellt. Er muss dariiber hinaus Verfahren sicher stellen
zur Sicherung der Rechte und Beteiligung der Kinder und Jugendlichen, zudem sind Beschwerde-
und Schutzkonzepte vorweisen.

Die Einrichtung ist unter der geltenden bau, brandschutz und hygienerechtlichen Bestimmun-
gen so zu planen oder zu betrelben dass die Sicherheit und das Wohl der Kinder gew&hrleistet
werden kann.

Der Betrieb muss wirtschaftlich gesichert sein, dass das Wohl der jungen Menschen gewshrleis-
tet ist. Hierfir sind die erforderlichen wirtschaftlichen Unterlagen vorzulegen.

Die Leistungen der Erziehungshilfe werden tber Entgeltvereinbarungen finanziert, die-auf der
Grundlage des TV6D kalkuliert werden. Die Trager miissen ihre Personalkalkulationen und —kos-
tenin den Verhandlungen nachweisen.

Bei Zuwendungen wird die Leistungserbringung gem. den vertraglichen Vereinbarungen des Zu-
wendungévertrages geregelt. Daraus ergeben sich die Verpflichtungen nach:
zweckentsprechender Verwendung der Mittel

Schutzkonzept nach & 8a SGB VI

Besserstellungsverbot

Priifungsrecht bzgl. der zweckentsprechenden Mlttelverwendung

Frage: ‘
Bei wie vielen freien Tragern wird nach Tarifvertrag des 6ffentlichen Diensts bezahlt?

Antwort: _
Im Zuwendungsbereich des Jugendamtes wird bei 3 Tragern nach TV8D bezahlt. Alle Trager sind
verpflichtet, sich am TV6D zu orientieren :

Frage: , .
Bei wie vielen freien Tragern wird nach einem Haustarifvertrag bezahlt?

Antwort:
Im Zuwendungsbereich des Jugendamtes zahlen 11 Triger nach einem anderen Tarif, z.B. AVR
(Kirche). Alle Trager smd verpﬂlchtet sich am TV&D zu orientieren.



17. Frage: :
. Bei wie vielen freien Tragern gibt es Betriebsrate?

Antwort:
Dariiber liegen dem Jugendamt und dem Amt Kindertagesbetreuung Kassel keine Informationen

Vvor.

18. Frage:
Welche Positionen bringt die Stadt Kassel bei den Tarifverhandlungen in den kommunalen Ar-
beitgeberverband ein? :

Antwort:
Die Haltung .des Kommunalen Arbeltgeberverbandes erfolgt in seinen Gremien.

ona Friedrich /
Biirgermeisterin



Kasse| documenta Stadt

CD Fraktion in der

Stadtverordnetenversammlung

Rathaus, 34112 Kassel
Telefon 0561 787 1266
Telefax 0561 787 7130
info@cdu-fraktion-kassel.de
www.CDU-Fraktion-Kassel.de

19. Januar 2022

Vorlage Nr. 101.19.364
lvonl

Standort des Schul-Medienzentrums

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1. In der HNA vom 10.1.22 war zu lesen, dass das Schul-Medienzentrum aus
dem Marstall-Gebdude in der Innenstadt ausziehen wird und Platz fiir das
Stadtarchiv macht. Wieviel Quadratmeter belegt das Schul-Medienzentrum
derzeit?

2. Wohin wird das Schul-Medienzentrum ziehen und wieviel Quadratmeter
stehen dort zur Verfiigung?

3. Warum hat man sich fiir dieses Konzept (Ort, Umzug, weg von der
Innenstadt) entschieden?

4. Gibt es zusatzlich zu den raumlichen Veranderungen auch mehr Geld fiir
Personal und Ausstattung?
Fragesteller/-in: Stadtverordneter Marcus Leitschuh

gez. Dr. Michael von Riiden
Fraktionsvorsitzender



Mlage 24 TOPY

Magistrat.der Stadt Kassel ‘ Kassel, 10. M&rz 2022
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Vorlage Nr. 101.19.364 : i
,Standort des Schul-Medienzentrums® S
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Frage:

In der HNA vom 10.1.22 war zu lesen, dass das Schul-Medienzentrum aus dem Marstall-GebZude in der

" Innenstadt ausziehen wird und Platz fiir das Stadtarchiv macht. Wieviel Quadratmeter belegt das Schul-

Medienzentrum derzeit?

Antwort:
Der Standort Wildemannsgasse 1 fiir die Organisationseinheit -4022- Verwaltung, Anwenderservice und

Medienzentrum umfasst eine Flache von insgesamt 516 m2. Eine genaue Angabe der Flache nur fir die
Aufgabe ,Medienzentrum® kann nicht mitgeteilt werden, weil diese Flschen gemeinsam fiir die Aufgaben
nach § 162 Hessisches Schulgesetz (Medienzentren) und § 158 HSchG (Sachleistungen des Schultragers,
Ausstattung der Schule mit technischen Hilfsmitteln, IT-Team) genutzt wurden. (Siehe auch Erlduterungen
Vorlage 101.19.249, personelle Ausstattung des Medienzehtrums vom Oktober 2021)

Frage:

Wohin wird das Schul-Medienzentrum ziehen und wieviel Quadratmeter stehen dort zur Verfiigung?

Antwort: : T _ ~

Das Medienzentrum mit dem Personal und dem Aufgabenbereich nach § 162 HSchG zieht in die Rdume am
Standort HupfeldstraRe 8 (friiher Astrid-Lindgren-Schule, jetzt Teilnutzung mit dem Beratungs-und For-
derzentrum, BFZ). Fiir diese Aufgabe stehen 336 m? in alleiniger Nutzung und zusatzliche 368 m* fiir
Schulungsraume in abwechselnder Nutzung in Absprache mit dem BFZ zur Verfiigung. Das am bisherigen
Standort ebenfalls untergebrachte IT ~Team von -4022-mit den Aufgaben nach & 158 HSchG zieht kom-
plett in die 10. Etage des Viktoriahauses wo bisher in der 11. Etage bereits Teile von -4023- untergebracht
sind. Das gesamte Team von IT in Kasseler Schulen wird somit zukiinftig an einen Standort im Viktoriahaus
arbeiten. '

Frage: A
Warum hat man sich fiir dieses Konzept (Ort, Umzug, weg von der Innenstadt) entschieden

Antwort:

Der bisherige Standort hatte keinerlei Fldchenreserven fiir notwendige Erweiterungen. Zum einen ist das

[T-Team der Kasseler Schulen durch die Aufgaben im Rahmen der Umsetzung des DigitalPakt Schule kon-
tinuierlich gestiegen. Neue Arbeitsplatze fiir zusitzliches Personal wéren nicht mehr méglich gewesen.



Deshalb wurde der gesamte IT-Bereich jetzt auch vom eigen’tlichén Medienzentrum getrennt und in das
Viktoriahaus verlagert. ‘ '

Zum anderen hat der seit August 2020 tatige neue Leiter des Medienzentrums Kassel, Herr Hirth, bereits
Anfang 2021 ein Anforderungsprofil fir ein modernes Medienzentrum 2022 bei der Verwaltung des Am- -
tes fiir Schule und Bildung eingereicht. Diese Konzeptideen lassen sich am bisherigen Standort nicht um-
setzen. Die zunehmende Digitalisierung und die damit verbundenen Heréusforderungen fiir Schulen erfor-
dern hier eine Neuausrichtung. Insbesondere der Bereich ,,Schulung- Fortbildung im Bereich der Medien®
fiir Schiiler*innen und das Lehrpersonal in Schulen soll deutlich ausgebaut werden. Am bisherigen Stand-
ort steht hierfiir lediglich ein Schulungsraum ohne Fenster (ca. 60m?) mit einer veralteten Liiftungstechnik
zur Verfiigung, der in Corona-Zeiten gesperrt werden musste weil ein ausreichender ‘Luftaustaljsch fir

‘teilnehmende Lehrer*innen nicht gewéhrleistet werden konnte. Am neuen Standort hat das Medienzent-

4.

rum neben den eigenen Rdumen Zugriff auf insgesamt 5 modern ausgestattete Schulungsrdume mit insge-
samt 368 m? Fliche (kleine Aula und groBe Aula der friiheren Astrid-Lindgren-Schule + 3 zusétzliche
Klassenriume die groRtenteils untereinander verbunden sind). Alle diese Rdume kénnen natiirlich Giber
Fenster beliiftet werden. Ein weiterer Grund ist die geplante Zusammenarbeit des Medienzentrums im Be-
reich der Fortbildungen mit dem Leiter fiir p‘édagogisch‘e Unterstiitzung im Staatlichen Schulamt Kassel,
Herrn Reichenbach. Herr Reichenbach war vor>seinerjetzivgen Aufgabe Schulleiter des BFZ.

Frage:

Gibt es zusitzlich zu den rdumlichen Verédnderungen auch mehr Geld fiir Personal und Ausstattung?

Antwort: = 6, : _

Das Medienzentrum Kassel ist mit einem jahrlichen Etat ausgestattet der bei Bedarf im Haushalt angepasst
werden kann. Zusatzliche Mittel sind zunichst nicht vorgesehen. Die Ausstattung mit Personal ist mit
Herrn Hirth abgestimmt. Da die Aufgaben aber wachsen, wurde vorsorglich fiir den Stellenplan 2023 eine
susitzliche halbe Stelle bei -11- beantragt. Fiir die Ausstattung der Medienzentren ist eine Férdermdg-
lichkeit der kommunalen Medienzentren im Rahmen der landesweiten MaRnahmen des DigitalPakts
Schule in Vorbereitung. Fiir den Ausbau der IT-Ausstattung und Infrastruktur der Medienzentren ist ein
Budget in Hohe von 5 Mio. Euro vom Land Hessen eingeplant. Mit diesen Mitteln soll die Ausstattung der
Medienzentren flankierend zur schulischen Infrastruktur verbessert werden um zeitgeméaRe Beratungsan-
gebote und Anwenderschulungen zu ermdglichen. Welcher Férderanteil auf das Medienzentrum der Stadt
Kassel entfallen wird ist derzeit noch nicht bekannt.

Biirgermeisterin
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9. Februar 2022
lvonl

Vorlage Nr. 101.19.382

Prasentationen im Ausschuss

Antrag

zur Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

Die Mitglieder des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung erhalten zu jeder
Sitzung die Folien der dort gehaltenen Bildschirmprasentationen in
elektronischer oder gedruckter Form. Diese Verteilung kann entfallen, wenn
gewahrleistet ist, dass alle Bildschirmprasentationen in einer fiir alle Mitglieder
lesbaren Weise erfolgen.

Begriindung:

Trotz mehrfacher Bitten wurden iiber die letzten Jahre hdufig Prasentationen
gehalten, die insbesondere aufgrund zu kleiner SchriftgroRen fiir die tiberwiegende
Zahl der Ausschussmitglieder nicht lesbar waren. In solchen Fallen ist eine
konstruktive Arbeit unmaglich.

Berichterstatter: Stadtverordneter Thorsten Burmeister

gez. Sascha Bickel
Fraktionsvorsitzender
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Vorlage Nr. 101.19.389 14. Februar 2022
lvonl

Jugendbiicherei auch am Samstag 6ffnen

Antrag

zur Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

Die Offnungszeiten der Jugendbiicherei der Stadtbibliothek Kassel werden um
den Samstag von 10 bis 13 Uhr, analog zur Offnungszeit der Zentralbibliothek,
erweitert. Notwendige Mittel zur personellen Aufstockung werden
bereitgestellt.

Begriindung:

Derzeit ist die Zentralbibliothek Samstag von 10 bis 13 Uhr gedffnet und die
Jugendbiicherei geschlossen. Aufgrund der Schulzeiten ist fiir Schiiler:innen und
Familien jedoch gerade der Samstag attraktiv fiir einen Bibliotheksbesuch, weshalb
die Biicherei in Zukunft auch am Samstag-Vormittag Kinder und Jugendliche
willkommen heil3en sollte.

Berichterstatter/-in: Stadtverordneter Lutz Getzschmann

gez. Lutz Getzschmann gez. Violetta Bock
Fraktionsvorsitzender Fraktionsvorsitzende
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