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Nr.101.18.653

Unterrichtsbefreiung aufgrund religioser Feiertage

Wir fragen den Magistrat:

Welche christlichen, muslimischen oder jiidischen Feiertage berechtigen zur Befreiung vom
Unterricht und sind jeweils die Angehérigen der Glaubensgruppen dariiber informiert?

Die Antwort auf diese Frage nach einer Beurlaubung von Schiilern an religisen Feiertagen ist
im & 3 der Verordnung zur Gestaltung des Schulverhéltnisses (VOGSV) vom 16.09.2011 zu

finden. Dort heift es:
,»8 3 VOGSV - Befreiung und Beurlaubung

(1) 'Schiilerinnen und Schiiler sind auf Antrag ihrer Eltern, Schiilerinnen und Schiiler, die das
14. Lebensjahr vollendet haben, auf ihren Antrag, aus religiosen Griinden vom Unterricht fiir
die Zeit des Gottesdienstbesuchs oder fiir einen religiosen Feiertag, der nicht gesetzlicher
Feiertag ist, vom Schulbesuch freizustellen, wenn sie nachweislich Kirchen oder
Religionsgemeinschaften angehoren, deren Glaubensiiberzeugung dieses gebietet. 2Das Gleiche
gilt fiir die generelle Freistellung vom Schulbesuch an Samstagen. 3Ein Antrag braucht nicht
gestellt zu werden

1. zum Besuch des Gottesdienstes an den kirchlichen Feiertagen Aschermittwoch, Marié
Himmelfahrt (15. August), Reformationstag (31. Oktober), Allerheiligen (1. November)
und BuBR- und Bettag;

2. bei Schiilerinnen und Schiilern jiidischen Glaubens fiir die Befreiung an Samstagen, am
judischen Neujahrsfest (2 Tage), am Verséhnungsfest, am Laubhiittenfest (2 Tage), am
Beschlussfest (2 Tage), am Passahfest (die ersten zwei und die letzten zwei Tage), am
judischen Pfingstfest (2 Tage);

3. bei Schiilerinnen und Schiiler, die den Siebenten-Tag-Adventisten angehdren, fiir die
Befreiung an Samstagen;

4. bei Schiilerinnen und Schiiler, die sich zum Islam bekennen, fiir die Befreiung an den
Feiertagen Ramazan Bayrami und Kurban Kayrami.




“Schiilerinnen und Schiiler, die konfirmiert werden oder zur Erstkommunion oder Firmung
gehen, haben an dem Montag, der auf den Sonntag der Konfirmation, Erstkommunion oder
Firmung folgt, unterrichtsfrei. °Fallt die Konfirmation, Firmung oder Erstkommunion auf einen
Feiertag, haben die Schiilerinnen und Schiiler am néachsten unmittelbar darauffolgenden
Unterrichtstag unterrichtsfrei. °Die betroffenen Lehrkréfte sind von der Abwesenheit der
Schiilerinnen und Schiiler nach Satz 3, 4 und 5 vorher zu informieren. ’An diesen Tagen sind
keine schriftlichen Arbeiten nach & 32, die der Leistungsbewertung dienen, anzufertigen, wenn
Schiilerinnen oder Schiiler der Klasse oder Lerngruppe von der Befreiungsregelung betroffen
sind.

(2) *Schiilerinnen und Schiiler konnen in besonders begriindeten Ausnahmeféllen auf Antrag
ihrer Eltern, volljahrige Schiilerinnen und Schiiler auf ihren Antrag vom Unterricht beurlaubt
werden. ?Die Entscheidung trifft die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer, bei einer
Beurlaubung fiir einen Zeitraum von mehr als zwei Tagen und in Verbindung mit Ferien die
Schulleiterin oder der Schulleiter; bei Auszubildenden in der Berufsschule im Einvernehmen mit
dem Ausbildungsbetrieb. *Bei einer Beurlaubung in Verbindung mit Ferien ist der Antrag
spatestens vier Wochen vor dem Beginn der Beurlaubung schriftlich zu stellen, wenn sie vor
einem Ferienabschnitt liegt; liegt die Beurlaubung nach einem Ferienabschnitt, ist die
Beurlaubung spatestens vier Wochen vor dem Beginn des jeweiligen Ferienabschnitts zu
beantragen.

(3) *Eine gédnzliche oder teilweise Freistellung vom Schulsport kann nur aus gesundheitlichen
Griinden bei Vorlage eines drztlichen Attests und auf Antrag der Eltern oder der volljdhrigen
Schiilerin oder des volljahrigen Schiilers erfolgen. ?Die Entscheidung trifft bei einem Zeitraum
von bis zu vier Wochen die Sportlehrkraft im Benehmen mit der Klassenlehrkraft oder der
Tutorin oder dem Tutor. ®Bei einer Freistellung von mehr als vier Wochen trifft die
Entscheidung die Schulleiterin oder der Schulleiter. “Wird der Zeitraum von drei Monaten
tiberschritten, bedarf es fiir die Entscheidung der Vorlage eines amtséarztlichen Attests, es sei
denn, es liegen offensichtliche und fiir die Sportlehrkraft erkennbare Verletzungen vor. *Bei
einer ganzlichen oder teilweisen Freistellung tiber ein Jahr hinaus ist nach einem Jahr ein neues
amtsdrztliches Attest vorzulegen. ®Wenn es der Freistellungsgrund zuldsst, soll die Schiilerin
oder der Schiiler wahrend des Sportunterrichts anwesend sein, um sporttheoretischen
Unterrichtsinhalten zu folgen und ausgewahlte Aufgaben zu tibernehmen.”

Da es sich bei der Verordnung zur Gestaltung des Schulverhaltnisses um Landesrecht handelt
und das Kultusministerium fiir eine Umsetzung verantwortlich ist, muss sich die Frage, ob die
Glaubensgruppen dartiber informiert sind, an die Verantwortlichen im Staatlichen Schulamt

oder Schulleiter/innen richten.
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