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Magistrat 
- III - / - 70 - 

Vorlage Nr. 101.20.70 
 
 
Frauenförderplan für den Eigenbetrieb „Die Stadtreiniger Kassel“ 
 
 
Berichterstatter/-in: Stadtverordneter Heiko Lehmkuhl 
 
 
Antrag 
 
Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen: 
 

a. Die Stadtverordnetenversammlung nimmt den Bericht zum Frauenförderplan 
für die Zeit bis 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2025 zur Kenntnis (Anlage 
1). 

b. Die Stadtverordnetenversammlung beschließt den als Anlage 2 beigefügten 
Frauenförderplan ab 1. Januar 2026 bis 31. Dezember 2031 sowie die als 
Anlage 3 beigefügten Zielvorgaben für die Zeit vom 1. Januar 2026 bis 31. 
Dezember 2029.“ 

 

 
 
Begründung: 
 
Nach den Regelungen des Hessischen Gleichberechtigungsgesetzes (HGIG) ist für den 
Eigenbetrieb Die Stadtreiniger Kassel ein eigener Frauenförderplan aufzustellen. Dieser 
sowie die Zielvorgaben hierzu sind der Stadtverordnetenversammlung über die 
Betriebskommission und dem Magistrat zur Beschlussfassung vorzulegen. Zu den 
Zielvorgaben ist entsprechend zu berichten. 
 
Der Personalrat des Eigenbetriebes hat den Vorlagen zugestimmt. Die 
Gleichstellungsbeauftragte wurde entsprechend den Anforderungen des HGIG beteiligt. 
 
Die Betriebskommission hat dieser Vorlage am 21. April 2026 zugestimmt. 
 
Der Magistrat hat dieser Vorlage am 1. Juni 2026 zugestimmt. 
 
 
Dr. Sven Schoeller 
Oberbürgermeister 




