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Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung documenta-Stadt

Geschaftsstelle:

An die Blro der
Mitglieder Stadtverordnetenversammlung
des Ausschusses fur Schule, Jugend und Bildung Rathaus, 34112 Kassel

Auskunft erteilt: Frau
Spangenberg

Tel. 05 61/7 87-12 25

Fax 05 61/7 87-21 82

E-Mail:
Elisabeth.Spangenberg@stadt-
kassel.de

oder stavo-buero@stadt-kassel.de

der Stadtverordnetenversammlung

Kassel

Kassel, 16.04.2008
Sehr geehrte Damen und Herren,

zur 22. 6ffentlichen Sitzung des Ausschusses fur Schule, Jugend und Bildung lade ich
ein far

Mittwoch, 23.04.2008, 17.00 Uhr,
Kommissionszimmer |, Rathaus, Kassel.

Tagesordnung:

1. Umwandlung und Neueinrichtung von Betreuungsgruppen im
Rahmen der Grundschulkindbetreuung zum 01.08.2008
Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in: Stadtratin Anne Janz
-101.16.880 -

2. Umsetzung des Konzepts Kasseler Ubergangsmanagement Schule -
Beruf
Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in: Stadtratin Anne Janz
-101.16.881 -
(gleichzeitig im Ausschuss fur Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen)

3. Stadtisches Personal an Schulen
Anfrage der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Liebetrau
-101.16.607 -

4. Streitschlichtungsprojekte an Kasseler Schulen
Anfrage der FDP-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Heidrun Goebel-FeuBner
-101.16.853 -



10.

11.

12.

Ubergangszahlen der 4. Klassen

Anfrage der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Dr. von Riiden
-101.16.882 -

Schiilerbeforderungskosten

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Schild
-101.16.883 -

Hohe der Gastschulbeitrage

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Schild
-101.16.884 -

Anfrage Essenskosten

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Schild
-101.16.885 -

Fahrradstander an Schulen

Antrag der Fraktion B90/Griine
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Mattern
-101.16.889 -

Stand der Planungen des Schulentwicklungsplanes
Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Dr. von Riden
-101.16.891 -

Vergabe von Schulsporthallen und Klassenrdaumen
Anfrage der FDP-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Goebel-FeuBner
-101.16.892 -

Raumsituation Grundschule Kirchditmold
Anfrage der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Gabriele Jakat
-101.16.894 -

Mit freundlichen GruBBen

Gabriele Jakat
Vorsitzende

Einladung zur 22. Sitzung des Ausschusses fur Schule, Jugend und Bildung vom 23.04.2008
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Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung documenta-Stadt

Kassel, 25.04.2008

Niederschrift

Uber die 22. 6ffentliche Sitzung
des Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung
am Mittwoch, 23.04.2008, 17.00 Uhr,
im Kommissionszimmer |, Rathaus, Kassel

Anwesende: Siehe Anwesenheitsliste
(Bestandteil der Niederschrift)

Tagesordnung:
1. Umwandlung und Neueinrichtung von Betreuungsgruppen im  101.16.880
Rahmen der Grundschulkindbetreuung zum 01.08.2008
2. Umsetzung des Konzepts Kasseler Ubergangsmanagement 101.16.881
Schule - Beruf
3 Stadtisches Personal an Schulen 101.16.607
4 Streitschlichtungsprojekte an Kasseler Schulen 101.16.853
5. Ubergangszahlen 101.16.882
6. Schilerbeférderungskosten 101.16.883
7 Hoéhe der Gastschulbeitrage 101.16.884
8. Anfrage Essenskosten 101.16.885
9. Fahrradstander an Schulen 101.16.889
10.  Stand der Planungen des Schulentwicklungsplanes 101.16.891
11.  Vergabe von Schulsporthallen und Klassenraumen 101.16.892
12. Raumsituation Grundschule Kirchditmold 101.16.894

Vorsitzende Jakat er6ffnet die mit der Einladung vom 16.04.2008 ordnungsgeman
einberufene 22. 6ffentliche Sitzung des Ausschusses fir Schule, Jugend und Bildung,
begrifBt die Anwesenden und stellt die Beschlussfahigkeit fest.



Zur Tagesordnung

ZuTOP 12

Stadtverordnete Bergmann, SPD-Fraktion, verzichtet auf eine mindliche Behandlung
der Anfrage ihrer Fraktion, Raumsituation Grundschule Kirchditmold, 101.16.894, und
bittet den Magistrat um eine schriftliche Antwort, die von Stadtratin Janz als Anlage

zu dieser Niederschrift zugesagt wird. Vorsitzende Jakat erklart den

Tagesordnungspunkt damit far erledigt.

Weitere Anderungswiinsche zur Tagesordnung werden nicht vorgetragen.
Vorsitzende Jakat stellt die Tagesordnung fest.

1. Umwandlung und Neueinrichtung von Betreuungsgruppen im Rahmen

der Grundschulkindbetreuung zum 01.08.2008

Vorlage des Magistrats
-101.16.880 -

Antrag

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

~Zum Schuljahr 2008/2009 werden folgende Betreuungsgruppen umgewandelt

bzw. neu eingerichtet:

Kita Harleshausen |
Hort Auefeldschule
Kita Eichwald
Kinderhaus Landaustr.
Kita Zierenberger Str.

Kita Strutbachweg |

Kita Ahnabreite

Kita Niederzwehren

Ev. Kita Matthauskirche

Betreute Grundschule Kirchditmold e V
Hessisches Waisenhaus

Umwandlung BG in BG/Hort |
Umwandlung BG in BG/Hort |
Umwandlung BG in BG/Hort I
Umwandlung BG in BG/Hort |l
Umwandlung einer
Kindergartengruppe in BG/Hort Il
BG/Hort I

BG/Hort |

BG/Hort |

BG/Hort |

BG/Hort |

BG/Hort 11"

Stadtratin Janz begriindet die Vorlage des Magistrats.
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Der Ausschuss fir Schule, Jugend und Bildung fasst nach kurzer Aussprache bei

Zustimmung: einstimmig
Ablehnung:  --
Enthaltung: --

Beschluss

Der Stadtverordnetenversammlung wird empfohlen, folgenden Beschluss
zu fassen:

Dem Antrag des Magistrats betr. Umwandlung und Neueinrichtung von
Betreuungsgruppen im Rahmen der Grundschulkindbetreuung zum
01.08.2008, 101.16.880, wird zugestimmt.

Berichterstatter/-in: Stadtverordnete Bergmann

Umsetzung des Konzepts Kasseler Ubergangsmanagement Schule -
Beruf

Vorlage des Magistrats

-101.16.881 -

Antrag

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

. .Das beiliegende Konzept , Kasseler Ubergangsmanagement Schule — Beruf”
wird zum Beginn des Schuljahres 2008/09 umgesetzt .

2. Die bisher in der der Fachstelle Jugendberufshilfe des Jugendamtes

vorhandenen 1,5 Vollzeitstellen und eine Vollzeitstelle des Kommunalen
Jugendbildungswerks werden zur Umsetzung dieses Konzeptes herangezogen.

. Die Stadtverordnetenversammlung hebt den Beschluss Nr. 1712 vom 12.12.2005
, »Nulltarifausweis” fr arbeitslose Jugendliche auf und stellt die Sachmittel fur
die Gewahrung des Nulltarifausweises fur das Ubergangsmanagement zur
Verfligung.

. Der Magistrat tGbergibt die Koordinierung der sozialpadagogischen Betreuung
von EIBE (Programm zur Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt des
Hessischen Kultusministeriums in Kooperation mit dem Europaischen
Sozialfonds) in den Berufsschulen an JAFKA gGmbH. Die Oskar-von-Miller-
Schule wird diese Betreuung im Rahmen des Projektes Selbstverantwortung
Plus selbst durchfuhren.
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5. Der Magistrat wird beauftragt mit der kommunalen Ausbildungs- und
Qualifizierungs-gesellschaft JAFKA gGmbH einen Kooperationsvertrag zur
Umsetzung des Ubergangsmanagements abzuschlieBen, der auch die
Einbeziehung und Inanspruchnahme von Férdermitteln aus dem Bund -
Landerprogramm Soziale Stadt ermdglicht.

6. Gem. 114 g Abs.1 HGO beschlieBt die Stadtverordnetenversammlung in 2008
eine auBerplanmaBige Ausgabe in Héhe von 106.000 € bei Kostenstelle 510 00
212 - Jugendbildung + Kinderinteressen -, Sachkonto 791 110 000 — ZuschUsse
far Ifd. Zwecke an soziale und ahnl. Einrichtungen -.

Deckungsmittel stehen wie folgt zur Verfigung:

50.000 € bei Kostenstelle 510 00 220, Sachkto. 799 100 000 (Zuschuss Ubergang
Schule-Beruf)

14.000 € bei Kostenstelle 510 00 312, Sachkto. 784 361 100 (bisher
Nulltarifausweis)

42.000 € bei Kostenstelle 500 00 604, Sachkto. 784 311 200 (mdgliche
Minderausgaben bei der Hilfe zur Arbeit SGB II).”

Stadtratin Janz und stellv. Amtsleiter Heger, Schulverwaltungsamt, begriinden und
erlautern die Magistratsvorlage.

In der sich anschlieBenden Aussprache bringt Stadtverordneter Schild fur die CDU-
Fraktion nachfolgenden Anderungsantrag ein:

> Anderungsantrag der CDU-Fraktion

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

»Der vorliegende Beschlussvorschlag der Magistratsvorlage wird um folgenden
Punkt erganzt:

7. Der Magistrat berichtet jahrlich und strebt eine Evaluation an.”
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Der Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung fasst bei
Zustimmung: einstimmig

Ablehnung: -

Enthaltung:  --

den

Beschluss

Der Stadtverordnetenversammlung wird empfohlen, folgenden Beschluss
zu fassen:

Dem Anderungsantrag der CDU-Fraktion zum Antrag des Magistrats
betr. Umsetzung des Konzepts Kasseler Ubergangsmanagement Schule -
Beruf, 101.16.881, wird zugestimmt.

> Durch Anderungsantrag der CDU-Fraktion geinderter Antrag des
Magistrats
Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

1. ,Das beiliegende Konzept , Kasseler Ubergangsmanagement Schule — Beruf”
wird zum Beginn des Schuljahres 2008/09 umgesetzt .

2. Die bisher in der der Fachstelle Jugendberufshilfe des Jugendamtes
vorhandenen 1,5 Vollzeitstellen und eine Vollzeitstelle des Kommunalen
Jugendbildungswerks werden zur Umsetzung dieses Konzeptes herangezogen.

3. Die Stadtverordnetenversammlung hebt den Beschluss Nr. 1712 vom 12.12.2005
, »Nulltarifausweis” fr arbeitslose Jugendliche auf und stellt die Sachmittel fur
die Gewéahrung des Nulltarifausweises fir das Ubergangsmanagement zur
Verfligung.

4. Der Magistrat Gbergibt die Koordinierung der sozialpadagogischen Betreuung
von EIBE (Programm zur Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt des
Hessischen Kultusministeriums in Kooperation mit dem Europaischen
Sozialfonds) in den Berufsschulen an JAFKA gGmbH. Die Oskar-von-Miller-
Schule wird diese Betreuung im Rahmen des Projektes Selbstverantwortung
Plus selbst durchfihren.

5. Der Magistrat wird beauftragt mit der kommunalen Ausbildungs- und
Qualifizierungs-gesellschaft JAFKA gGmbH einen Kooperationsvertrag zur
Umsetzung des Ubergangsmanagements abzuschlieBen, der auch die
Einbeziehung und Inanspruchnahme von Férdermitteln aus dem Bund -
Landerprogramm Soziale Stadt ermdglicht.

6. Gem. 114 g Abs.1 HGO beschlieBt die Stadtverordnetenversammlung in 2008
eine auBerplanmaBige Ausgabe in Héhe von 106.000 € bei Kostenstelle 510 00
212 - Jugendbildung + Kinderinteressen -, Sachkonto 791 110 000 — ZuschUsse
far Ifd. Zwecke an soziale und ahnl. Einrichtungen -.
Deckungsmittel stehen wie folgt zur Verfigung:
50.000 € bei Kostenstelle 510 00 220, Sachkto. 799 100 000 (Zuschuss Ubergang
Schule-Beruf)
14.000 € bei Kostenstelle 510 00 312, Sachkto. 784 361 100 (bisher
Nulltarifausweis)
42.000 € bei Kostenstelle 500 00 604, Sachkto. 784 311 200 (mdgliche
Minderausgaben bei der Hilfe zur Arbeit SGB II).

7. Der Magistrat berichtet jiahrlich und strebt eine Evaluation an.”
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Der Ausschuss fir Schule, Jugend und Bildung fasst bei

Zustimmung: einstimmig
Ablehnung:  --
Enthaltung: --

den

Beschluss

Der Stadtverordnetenversammlung wird empfohlen, folgenden Beschluss
zu fassen:

Dem durch Anderungsantrag der CDU-Fraktion gednderten Antrag des
Magistrats betr. Umsetzung des Konzepts Kasseler
Ubergangsmanagement Schule - Beruf, 101.16.881, wird zugestimmt.

Berichterstatter/-in: Stadtverordneter Schild
3. Stadtisches Personal an Schulen

Anfrage der SPD-Fraktion

-101.16.607 -
Anfrage

Wir fragen den Magistrat:

1. Nach welchem Arbeitszeitschlissel und mit welcher Arbeitsplatzbeschreibung
werden den Schulen Sekretarinnen-Stellen zugewiesen?

2. Welche Aufgaben und Zustandigkeiten beinhaltet die
Arbeitsplatzbeschreibung fur Schul-Hausmeister?

Vorsitzende Jakat stellt nach kurzer Aussprache fest, dass alle Ausschussmitglieder
sich darUber einig sind, die endgultige Beantwortung der Anfrage so lange
zurlckzustellen, bis Stadtratin Janz das Vorliegen der Arbeitsplatzbeschreibungen
signalisiert.

Erneute Behandlung in einer der nachsten Sitzungen.
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4. Streitschlichtungsprojekte an Kasseler Schulen
Anfrage der FDP-Fraktion
-101.16.853 -

Anfrage
Wir fragen den Magistrat:
1. An welchen Kasseler Schulen gibt es ,Streitschlichtungsprojekte”?
2. Wer ist Trager solcher Projekte und wer organisiert sie?
3. Nach welchem Verfahren arbeiten diese Projekte? Wird die Rolle
des Streitschlichters von den Schuilern selbst oder von Dritten/Erwachsenen

ausgeubt?

4. Wer bildet ,Streitschlichter” aus? Gibt es ehrenamtliche und professionelle
Schlichter?

5. Welche Auswirkungen kann die Durchftihrung einer Streitschlichtung auf ein
eventuelles Ermittlungsverfahren haben?

6. Sind die Streitschlichtungsprojekte in praventive MaBnahmen eingebunden
und arbeiten Schulen, Jugendeinrichtungen und Polizei zusammen?

Stadtverordnete Goebel-FeuBner bedankt sich fur die schriftliche Antwort des
Magistrats, die allen Ausschussmitgliedern mit der Einladung zur heutigen Sitzung
zugegangen ist.

Nach kurzer Aussprache stellt Vorsitzende Jakat fest, dass der Tagesordnungspunkt
erledigt ist.

Die Anfrage ist beantwortet.
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5. Ubergangszahlen
Anfrage der CDU-Fraktion
-101.16.882 -

Anfrage
Wir fragen den Magistrat:

1. Wie lauten die Ubergangszahlen von den Klassen 4 der Grundschulen der Stadt
und des Landkreises Kassel an die weiterfihrenden Schulen der Stadt und des
Landkreises Kassel?

2. Wie hoch sind die Ubergangszahlen von den 10. Klassen der Stadt und des
Landkreises Kassel an die Oberstufengymnasien und die Beruflichen Gymnasien
in der Stadt und im Landkreis Kassel?

3. Welche Schlussfolgerungen zieht der Magistrat aus diesen Zahlen im Hinblick
auf die Schulentwicklungsplanung?

Stadtverordneter Dr. von Riden begrindet die Anfrage seiner Fraktion.
Vorsitzende Jakat stellt nach ausfthrlicher Aussprache fest, dass der
Tagesordnungspunkt bis zur nachsten Sitzung vertagt wird, da Stadtratin Janz die

Anfrage noch nicht abschlieBend beantworten kann, weil die Zahlen des Staatlichen
Schulamtes noch nicht vorliegen.

Erneute Behandlung in der nachsten Sitzung.

6. Schiilerbeforderungskosten
Anfrage der CDU-Fraktion
-101.16.883 -

Anfrage

Wir fragen den Magistrat:

1. Welche Schilerbeférderungen erfolgen regelmaBig pro Woche und wie hoch
sind deren Kosten?

2. Welcher Betrag war daflr im Haushalt 2007 vorgesehen und welcher Betrag ist
dafir im Haushalt 2008 vorgesehen?

3. Welche nicht vorhersehbaren Schilerbeférderungen sind entgegen der
urspringlichen Planung fir 2007 hinzugekommen?

4. Welche Ursachen haben dafiir gesorgt, dass die Uberschreitung des
Haushaltsansatzes 2007 nicht bemerkt wurde?

5. Welche MaBBnahmen hat der Magistrat ergriffen, damit der Haushaltsansatz
2008 nicht Uberschritten wird?
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Stadtverordneter Schild begrindet die Anfrage seiner Fraktion.

Stadtratin Janz sagt eine schriftliche Beantwortung der Anfrage als Anlage zur
Niederschrift zu.

Mit Einverstandnis des Stadtverordneten Schild erklart Vorsitzende Jakat den
Tagesordnungspunkt damit far erledigt.

Die Anfrage ist durch die schriftliche Antwort des Magistrats
beantwortet.

7. Hohe der Gastschulbeitrage
Anfrage der CDU-Fraktion
-101.16.884 -

Aus Zeitgriinden erfolgt kein Aufruf.

Der Tagesordnungspunkt wird fiir die nachste Sitzung
vorgemerkt. Die schriftliche Antwort des Magistrats wird
der Einladung beigefiigt.

8. Anfrage Essenskosten
Anfrage der CDU-Fraktion
-101.16.885 -

Aus Zeitgriinden erfolgt kein Aufruf.
Der Tagesordnungspunkt wird fiir die nachste Sitzung
vorgemerkt.

0. Fahrradstiander an Schulen
Antrag der Fraktion B90/Griine
-101.16.889 -

Aus Zeitgriinden erfolgt kein Aufruf.
Der Tagesordnungspunkt wird fiir die nachste Sitzung
vorgemerkt.
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10. Stand der Planungen des Schulentwicklungsplanes
Antrag der CDU-Fraktion
-101.16.891 -

Aus Zeitgriinden erfolgt kein Aufruf.

Der Tagesordnungspunkt wird fiir die nachste Sitzung

vorgemerkt.

11. Vergabe von Schulsporthallen und Klassenrdaumen

Anfrage der FDP-Fraktion

-101.16.892 -
Aus Zeitgriinden erfolgt kein Aufruf.
Der Tagesordnungspunkt wird fiir die nachste Sitzung
vorgemerkt. Die schriftliche Antwort des Magistrats wird
der Einladung beigefiigt.

12. Raumsituation Grundschule Kirchditmold
Anfrage der SPD-Fraktion
-101.16.894 -
Anfrage
Wir fragen den Magistrat:
Zur Vergleichbarkeit der Raumsituation der Grundschule Kirchditmold mit den
anderen Kasseler Grundschulen sind folgende Informationen erforderlich:
1. Uber wie viele Rdume verfiigen die einzelnen Grundschulen?
2. Wie viele Klassen mit wie vielen Schilern sind in den einzelnen
Grundschulen vorhanden?
3. Wie viele Hortgruppen befinden sich an den einzelnen Grundschulen?
4. Wie viele der Raume werden von den einzelnen Grundschulen jeweils als
Fachraume genutzt?

Die Anfrage ist mit schriftlicher Antwort von Stadtratin Janz
erledigt.

Ende der Sitzung: 19.00 Uhr
Gabriele Jakat Elisabeth Spangenberg
Vorsitzende Schriftfuhrerin
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Anwesenheitsliste
zur 22. 6ffentlichen Sitzung des Ausschusses fur Schule, Jugend
und Bildung am

Mittwoch, 23.04.2008, 17.00 Uhr
im Kommissionszimmer |, Rathaus, Kassel

Mitglieder

Gabriele Jakat, SPD : ; ‘ i
Vorsitzende %) f\( Wre J' i

i

Dr. Martina van den Hovel-Hanemann, B90/Grline &'( Ly C((;C# 7 g_g.é
1. Stellvertretende Vorsitzende i i

Bodo Schild, CDU Sd)(/u’t /[:(/(

2. Stellvertretender Vorsitzender

Dr. Rabani Alekuzei, SPD Z Y W :

Mitglied &’f ) / ﬂ@tq

Anke Bergmann, SPD -

Mitglied ,//71 @—ff’—f
Barbara Bogdon, SPD /& /\ '

Mitglied o J)’Vl‘

Peter Liebetrau, SPD —ql _(i ‘i%

Mitglied . < Vedhal,
Nicola Mitterthies, CDU M \/\;%\Q\

Mitglied ' N

Dr. Michael von Riiden, CDU M‘ &ﬁ{/\,\
Mitglied el L

Sandra Rudolph, CDU
Mitglied

Heike Mattern, parteilos . c f —
Mitglied V. v au

4 f r 7
Dr. Marlls Wilde-Stockmeyer, Kasseler Linke.ASG é -i"-- LAY A Kogsiic
Mitglied ,, L U ULIR

s

Heidrun Goebel-FeuBner, FDP o . u. /. \ o
Mitglied 1 U M S F e N ko
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Teilnehmer mit beratender Stimme

Bernd Wolfgang Hafner, FWG
Stadtverordneter

Nuray Yildirim, AUF Kassel
Stadtverordnete

Izzet Pehlivan,
Vertreter des Auslanderbeirates

Magistrat
Anne Janz, B90/Grline ' I( E ,b_
Stadtratin | P (‘([L

Schriftfiihrung

Elisabeth Spangenberg,
Schriftfhrerin 9POV%beQr%

Verwaltung/Gaste M
Sleulypll ~S1= IK’
L\@\\m \,m{DQ“" SA l:'r?) \L@Om \b{QRE

4’ Secnhed  -Yo - m
N }JL%)\, - 40 - *7%/( /

4 N
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22, Sitzung des Ausschusses fir Schule, Jugend und Bildung vom 23.04.2008 Seite 2

Niederschrift zur 22. 6ffentlichen Sitzung des Ausschusses fur Schule, Jugend und Bildung vom 23.04.2008 Seite 12



. 7N
Magistrat STADT KASSEL

-V-/-51-
Az. documenta-Stadt

Vorlage-Nr. 101.16.880 Kassel, 08.04.2008

Umwandlung und Neueinrichtung von Betreuungsgruppen im Rahmen der
Grundschulkindbetreuung zum 01.08.2008

Berichterstatter/-in: Stadtratin Anne Janz

Antrag

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

~Zum Schuljahr 2008/2009 werden folgende Betreuungsgruppen umgewandelt
bzw. neu eingerichtet:

Kita Harleshausen | Umwandlung BG in BG/Hort |
Hort Auefeldschule Umwandlung BG in BG/Hort |
Kita Eichwald Umwandlung BG in BG/Hort |l
Kinderhaus Landaustr. Umwandlung BG in BG/Hort |l
Kita Zierenberger Str. Umwandlung einer
Kindergartengruppe in BG/Hort Il

Kita Strutbachweg | BG/Hort I
Kita Ahnabreite BG/Hort |
Kita Niederzwehren BG/Hort |
Ev. Kita Matthauskirche BG/Hort |
Betreute Grundschule Kirchditmold e V' BG/Hort |
Hessisches Waisenhaus BG/Hort II”

Begriindung:

Die in den stadtischen Kitas Eichwald, Kinderhaus Landaustr., Hort Auefeldschule und
Harleshausen | bestehenden BG-Gruppen werden in BG/Hortgruppen umgewandelt.
In der stadtischen Kindertagesstatte Zierenberger Str. (Valentin-Traudt-Schule) wird
eine Kindergartengruppe in eine BG/Hort lI-Gruppe umgewandelt.

FUr die Betreuung der Kinder der Carl-Anton-Henschel-Schule wird eine zusatzliche
BG/Hort II-Gruppe in der Kita Struthbachweg eingerichtet, fur die Schule Am
Warteberg eine neue BG/Hort I-Gruppe in der Kita Ahnabreite sowie fir die
Dorothea-Viehmann-Schule eine BG/Hort I-Gruppe in der Kita Niederzwehren.

Neue BG/Hort-Gruppen in freier Tragerschaft werden fir die Grundschule
Kirchditmold vom Verein Betreute Grundschule Kirchditmold e. V., in der
Unterneustadter Schule vom Hessischen Waisenhaus GemeinnUtzige Stiftung und far
die Dorothea-Viehmann-Schule in der Ev. Kita Matthauskirche eingerichtet.



Der Bedarf an Grundschulkindbetreuung, insbesondere an Hortbetreuung, ist
stadtweit gestiegen. Die Umwandlung bzw. die Neueinrichtung der zusatzlichen
Gruppen im Rahmen der Grundschulkindbetreuung ist erforderlich, um weiterhin die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu gewahrleisten. Dariber hinaus werden die
BemUhungen um Integration und Pravention insbesondere in den sozial schwachen
Bereichen der Stadt Kassel verstarkt und ein Beitrag zur Chancengleichheit von
Schulkindern geleistet.

Die zum 01.08.2007 Gbergangsweise eingerichtet BG/Hort I-Gruppe in der Ev. Kita
Wehlheiden wird zum 31.07.2008 eingestellt. Der weitere Betrieb der Gruppe ist nach
dem Umzug der Evangelischen Familienbildungsstatte in das Gemeindehaus nicht
moglich. Bestehender Betreuungsbedarf kann bis zur Entscheidung Gber die
Tragerschaft der Kita Wehlheiden nur durch die Bereitschaft der anderen Trager,
auch aus dem angrenzenden Grundschulbezirk der Herkulesschule, Kinder
aufzunehmen, aufgefangen werden.

Durch den Standortwechsel der BG/Hort I-Gruppe von der Hupfeldschule zur
Dorothea-Viehmann-Schule sind die Kosten durch die planmaBigen Haushaltsmittel
abgedeckt.

Die Umwandlung der Kindergartengruppe in eine BG/Hort II-Gruppe in der Kita
Zierenberger Str. erfordert ebenfalls keine zusatzlichen Haushaltsmittel, da durch die
gunstige Personalstruktur der BG-Gruppe die Kosten ausgeglichen werden.

Durch die Umwandlung und Neueinrichtung der Betreuungsgruppen im Rahmen der
Grundschulkindbetreuung entstehen unter Bertcksichtigung der zusatzlichen
Entgelteinnahmen Kosten in Héhe von 84.400 €, die bei Kostenstelle 510 00 141
Sachkonto 791 110 000 bereits veranschlagt sind.

Der Magistrat hat der Vorlage in seiner Sitzung am 07.04.2008 zugestimmt.

Bertram Hilgen
Oberblrgermeister
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Vorlage-Nr. 101.16.881 Kassel, 17.04.2008

Umsetzung des Konzepts Kasseler Ubergangsmanagement Schule - Beruf

Berichterstatter/-in: Stadtratin Anne Janz

Antrag
Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

1. ,Das beiliegende Konzept , Kasseler Ubergangsmanagement Schule — Beruf”
wird zum Beginn des Schuljahres 2008/09 umgesetzt .

2. Die bisher in der der Fachstelle Jugendberufshilfe des Jugendamtes
vorhandenen 1,5 Vollzeitstellen und eine Vollzeitstelle des Kommunalen
Jugendbildungswerks werden zur Umsetzung dieses Konzeptes herangezogen.

3. Die Stadtverordnetenversammlung hebt den Beschluss Nr. 1712 vom 12.12.2005
, «Nulltarifausweis” fr arbeitslose Jugendliche auf und stellt die Sachmittel fur
die Gewahrung des Nulltarifausweises fur das Ubergangsmanagement zur
Verfligung.

4. Der Magistrat Ubergibt die Koordinierung der sozialpadagogischen Betreuung
von EIBE (Programm zur Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt des
Hessischen Kultusministeriums in Kooperation mit dem Europaischen
Sozialfonds) in den Berufsschulen an JAFKA gGmbH. Die Oskar-von-Miller-
Schule wird diese Betreuung im Rahmen des Projektes Selbstverantwortung
Plus selbst durchfihren.

5. Der Magistrat wird beauftragt mit der kommunalen Ausbildungs- und
Qualifizierungs-gesellschaft JAFKA gGmbH einen Kooperationsvertrag zur
Umsetzung des Ubergangsmanagements abzuschlieBen, der auch die
Einbeziehung und Inanspruchnahme von Férdermitteln aus dem Bund -
Landerprogramm Soziale Stadt ermdglicht.

6. Gem. 114 g Abs.1 HGO beschlieBt die Stadtverordnetenversammlung in 2008
eine auBerplanmaBige Ausgabe in H6he von 106.000 € bei Kostenstelle 510 00
212 - Jugendbildung + Kinderinteressen -, Sachkonto 791 110 000 — ZuschUsse
far Ifd. Zwecke an soziale und ahnl. Einrichtungen -.

Deckungsmittel stehen wie folgt zur Verfiigung:

50.000 € bei Kostenstelle 510 00 220, Sachkto. 799 100 000 (Zuschuss Ubergang
Schule-Beruf)

14.000 € bei Kostenstelle 510 00 312, Sachkto. 784 361 100 (bisher
Nulltarifausweis)

42.000 € bei Kostenstelle 500 00 604, Sachkto. 784 311 200 (mdgliche
Minderausgaben bei der Hilfe zur Arbeit SGB ).

Begriindung:




Die Stadtverordnetenversammlung hat in lhrer Sitzung vom 26.02.2007 den Magistrat
beauftragt, in Zusammenarbeit mit der Arbeitsférderung Kassel und dem Staatlichen
Schulamt ein Konzept zur Verbesserung des Ubergangs von der Schule in den Beruf
zu erarbeiten und den Stadtverordneten im Ausschuss vorzustellen. Dieses Konzept
liegt mittlerweile vor. Es wurde in einer bei der Jugend- und Schuldezernentin
angesiedelten Arbeitsgruppe erstellt, mit allen beteiligten Partnern abgestimmt und
kann mit Beginn des Schuljahres 2008/09 umgesetzt werden.

Die Stadt Kassel Gbernimmt in diesem Konzept die Verantwortung fur eine
kommunale Koordinierung eines Ubergangsmanagements, das den Ubergang von
der Schule in den Beruf ab der Jahrgangsstufe 7 in den im Konzept genannten
Schulen mit dem Bildungsgang Hauptschule koordiniert und eine héhere
Passgenauigkeit bei der Berufswahl anstrebt. Das Ubergangsmanagement dient auch
als ein Baustein, um dem zukinftig zu erwartenden Fachkraftemangel in der Region
entgegen zu wirken. Die Ziele sind anspruchsvoll formuliert und sollen mit der JAFKA
gGmbH als Partner im Bereich Ausbildung und Qualifizierung in Kooperation mit
dem Jugendamt erreicht werden:

» Alle Jugendlichen haben spatestens vier Jahre nach Beendigung der
Vollzeitschulpflicht einen Ausbildungsplatz, sind sozialversicherungspflichtig
beschaftigt oder haben sich mit einem héheren Bildungsabschluss qualifiziert.

» Die Berufsorientierung an den am Projekt beteiligten Schulen in Kassel und bei
den kooperierenden Partnern vollzieht sich nach einem einheitlichen System
der Férderung und des begleitenden Ubergangsmanagements.

» Alle Jugendlichen werden auf der Grundlage ihrer Potenziale individuell
gefordert.

» Alle Jugendlichen erhalten in der Schule und im schulischen Umfeld einen
qualifizierten Einblick in die beruflichen Bildungsmaoglichkeiten.

» Die Berufsorientierung berlcksichtigt die Erkenntnisse Gber das
geschlechtsspezifische Berufswahlverhalten und foérdert das Aufbrechen
geschlechtsspezifischer Berufswahlmuster.

» Die Passgenauigkeit bei der Berufswahl wird durch friih einsetzende
Berufsorientierung erhéht.

Die im Konzept vorgesehene neue Schwerpunktsetzung der Fachstelle
Jugendberufshilfe und der damit verbundene veranderte Mitteleinsatz erfordern eine
Aufhebung der Beschlussgrundlagen fir die bisherige Vergabe des
“Nulltarifausweises fur junge Arbeitslose”. Die strukturellen Veranderungen bei den
gesetzlichen Grundlagen fur die Férderung junger Arbeitsloser und die mit der
Umsetzung des Ubergangsmanagements angestrebten Wirkungen erméglichen eine
veranderte Ausrichtung der stadtischen Bemihungen um eine verbesserte berufliche
Eingliederung von Hauptschilerinnen und Hauptschilern.

Finanzielle Auswirkungen:

Die finanziellen Auswirkungen des Konzepts ,, Ubergang Schule-Beruf” stellen sich
wie folgt dar:

» Stadt Kassel, Haushaltsjahr 2008
50.000 € bei Kostenstelle 510 00 220, Sachkto. 799 100 000 (Zuschuss Ubergang
Schule-Beruf)
14.000 € bei Kostenstelle 510 00 312, Sachkto. 784 361 100 (bisher
Nulltarifausweis)
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42.000 € bei Kostenstelle 500 00 604, Sachkto. 784 311 200 (mdgliche
Minderausgaben bei der Hilfe zur Arbeit SGB II)

Far die Haushaltsjahre 2009 bis 2011 sind entsprechende Planansatze
vorzusehen.

» Agentur fur Arbeit.
FGr 2008 bis 2011 sind je 50.000 € zugesagt, weitere 50.000 € werden 2009 im
Wege von Haushaltsumschichtungen gesucht. Fir die Jahre 2010 bis 2011
werden weitere je 50.000 € in die Budgetplanung aufgenommen
(Haushaltsvorbehalt).

FGr das vom Jugendamt eingesetzte Personal der Fachstelle Jugendberufshilfe sind
die bisherigen Personal- und Arbeitsplatzkosten weiter einzusetzen.

Der Magistrat hat diese Vorlage in seiner Sitzung am 21.04.2008 beschlossen.

Bertram Hilgen
Oberburgermeister
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Kasseler Ubergangsmanagement Schule — Beruf

Magistrat der Stadt Kassel
Obere Konigstralie 8, 34112 Kassel

Ansprechpartne r:
Bernd Heger, Tel. 0561 787 1276
E-mail: Bernd.Heger@stadt-kassel.de




1. Vorhabenbeschreibung im Uberblick

1.1 Ausgangslage und Zielgruppe

Im Februar 2007 hat die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel die Erstellung eines
kommunalen Rahmenkonzeptes zum Thema Ubergang Schule-Beruf beschlossen. Seit April 2007
arbeitet eine bei der Jugend- und Schuldezernentin angesiedelte Arbeitsgruppe an einem Konzept
zur Formulierung von Standards fur Schulen und Organisationen an der Schnittstelle Schule —
Beruf. Zentrales Element dieses Konzeptes ist ein Ubergangsmanagement, das den Ubergang
Schule- Beruf und die Berufsorientierung ab Klasse 7 koordiniert und die passgenaue Vermittlung

in eine Ausbildung vorbereiten soll.

Obwohl auch in Kassel die meisten Jugendlichen am Ende ihrer Schulzeit eine Ausbildung begin-
nen wollen, haben viele Jugendliche keine konkrete Ausbildungsperspektive. Weitere schulische
Bildungsgéange und Qualifizierungsschritte schliel3en sich an (BVJ, BvB, EIBE....). Besonders be-
achtenswert: Kassel hat nach dem neuesten Geschéaftsbericht der AFK durchschnittlich 3955 er-
werbsfahige Hilfebedurftige unter 25 Jahren, die Leistungen nach dem SGB Il beziehen. Der An-
teil der arbeitslosen eHb ohne Berufsausbildung ist gemessen an allen arbeitslosen eHb U 25 mit
88,6 % sehr hoch.'Die Arbeitslosenquote von Jugendlichen unter 20 Jahren ist mit 11,5 % hoher
als die der Erwachsenen.? 3693 gemeldeten Ausbildungsstellen stehen 7179 Bewerber/innen ge-

geniber.

Trotz aller Bemilhungen der vergangenen Jahre ist der Ubergang von der Schule in den Beruf
angesichts sinkender Ausbildungsplatzzahlen und steigender Anforderungen an die Bewer-
ber/innen fir viele Jugendliche schwierig. Dies gilt insbesondere fir Jugendliche mit Migrations-
hintergrund bzw. fiir nicht in Deutschland geborene Jugendliche. Ein nicht unerheblicher Antell
befindet sich im Anschluss an die Pflichtschulausbildung weder in der Schule, noch in Arbeit oder
Ausbildung. Bildungs- und Ausbildungsziele werden zum Teil mehrfach revidiert. Den Jugendli-
chen fehlen Uberblick, Orientierung und eine realistische Einschatzung ihrer Potenziale, aber

auch ihrer Schwéachen.

Daraus ergeben sich zentrale Forderungen: Berufsorientierung muss frih in der Schule beginnen
und auf die Anforderungen einer Berufsausbildung vorbereiten, d.h. vermitteln, worauf es an-
kommt. Gleichzeitig ist eine bessere Abstimmung zwischen den verschiedenen Akteuren im
Ubergangssystem notwendig. Hier soll ein Ubergangsmanagement die notwendige Unterstiitzung

beim Ubergang Schule-Beruf leisten.

! vgl. Geschéftsbericht der Arbeitsférderung Kastatlt GmbH, 1. Halbjahr 2007, S. 24
2 Stand 30.08.2007, Hauptagentur Kassel



1.2 Ziele des Vorhabens

Alle Jugendlichen haben spétestens vier Jahre nach Beendigung der Vollzeitschulpflicht einen

Ausbildungsplatz, sind sozialversicherungspflichtig beschéftigt oder haben sich mit einem héheren

Bildungsabschluss qualifiziert.

« Die Berufsorientierung an den am Projekt beteiligten Schulen in Kassel und bei den kooperie-
renden Partnern vollzieht sich nach einem einheitlichen System der Forderung und des beglei-
tenden Ubergangsmanagements,

¢ Alle Jugendlichen werden auf der Grundlage ihrer Potenziale individuell gefordert,

e Alle Jugendlichen erhalten in der Schule und im schulischen Umfeld einen qualifizierten Ein-
blick in die beruflichen Bildungsmdéglichkeiten,

< Die Berufsorientierung beriicksichtigt die Erkenntnisse Uber das geschlechtsspezifische Be-
rufswahlverhalten und férdert das Aufbrechen geschlechtsspezifischer Berufswahlmuster,

« Die Passgenauigkeit bei der Berufswahl wird durch friih einsetzende Berufsorientierung er-
hoht.

1.3 Projektstruktur

Begleitet wird der Ubergang Schule — Beruf von Ubergangsmanagerinnen, die schulinterne Curri-
cula zur Berufsorientierung koordinieren, 6ffentliche Unterstiitzungssysteme und Ressourcen in
das schuleigene Netzwerk einbinden, als verlassliche Ansprechpartner fir Netzwerkpartner und
Betriebe zur Verfiigung stehen und die Angebote der Schule mit Betrieben sowie allen anderen
Partnern der regionalen Netzwerke der beruflichen Qualifizierung koordinieren. Diese Uber-
gangsmanagerlnnen sind Mitarbeiter der JAFKA GmbH oder der Stadt Kassel.® Die Koordination
des Gesamtprojektes fir alle Schulen und die Fachaufsicht erfolgt durch einen Koordinator der
Fachstelle fir Jugendberufshilfe des Jugendamtes der Stadt Kassel. Hier findet auch die lokale

Abstimmung von Programmen, MalBhahmen und Arbeitsansatzen statt.

2. Ausgangsbasis

Das Projekt ,Kasseler Ubergangsmanagement Schule — Beruf* ist eine auf breiter Basis von un-
terschiedlichen Akteuren abgestimmte konzertierte Aktion, bisherige Erfahrungen im Ubergangs-
management Schule — Beruf zu biindeln und im Sinne einer nachhaltigen und dauerhaften Re-
gelinstanz unter der Regie der Stadt Kassel zu etablieren. Fast alle regional in einem Zusammen-
hang mit dem Thema Ubergang Schule-Beruf handelnden Akteure aus den unterschiedlichsten
Organisationen haben sich im Jahr 2007 in einer Arbeitsgruppe zusammengefunden, um die Um-
setzung des Beschlusses der Stadtverordnetenversammlung vom 26.02.2007 vorzubereiten. Ein

abgestimmter Entwurf eines Rahmenkonzepts zum Ubergang Schule-Beruf liegt nun vor und soll

% Die Stadt Kassel ist seit Dezember 2007 allein@esellschafter der JAFKA GmbH



der Stadtverordnetenversammlung in den nachsten Wochen vorgestellt werden.* AuRerdem kann

auf zahlreiche Vorerfahrungen zuriickgegriffen werden:

Der Trager JAFKA gGmbH ist die kommunale Ausbildungs- und Qualifizierungsgesellschaft,
die sich in ihrem Kernbereich mit Berufsvorbereitung und Ausbildung von arbeitslosen Jugend-
lichen und Erwachsenen beschéftigt. Dieser Trager hat mit ausgewdahlten Schulen der Stadt
Kassel in dem Projekt RegNets (Regionale Bildungsnetzwerke zur Orientierung im Ubergang
Schule / Arbeitswelt) Uber einen Zeitraum von ca. 4 Jahren Module zur Berufsorientierung er-
probt und durchgeftihrt.

Im Rahmen des lokalen Aktionsplanes LOS Nordstadt vollzieht sich seit 2006 eine intensive
und auch durch kleine Projekte begleitete Diskussion zum Thema Ubergang Schule — Beruf.
Neue Kooperationen mit Schulen des Stadtteils, den angrenzenden Sozialraumen und mit Be-
trieben in der Nordstadt sind entstanden.

Die Stadt Kassel unterstitzt die interkommunale Arbeitsgemeinschaft der Weinheimer Initiati-
ve ,Lokale Verantwortung fur Bildung und Ausbildung” in Kooperation mit der Freudenbergstif-
tung durch Mitarbeit in der Steuerungsgruppe. Die fir das Rahmenkonzept politisch verant-
wortliche Dezernentin fir Jugend, Schule, Frauen, Gesundheit, Frau Stadtratin Janz, ist als
stellvertretende Vorsitzende dieser Arbeitsgemeinschaft gewahilt.

Kooperationsprojekte Jugendhilfe — Schule mit dem Fokus auf Berufsorientierung finden be-
reits seit mehreren Jahren an 3 Kasseler Schulen statt.

Zur Zeit nehmen 4 Schulen mit dem Bildungsgang Hauptschule am Projekt Schule und Betrieb
(SchuB) teil.

Im Rahmen des Projektes ,Erfahrung hat Zukunft* werden an verschiedenen Schulen Schul-
coaches eingesetzt.

Seit dem Jahr 2000 koordiniert die Stadt Kassel das Programm zur Eingliederung in die Be-
rufs- und Arbeitswelt (EIBE).

Seit ca. 5 Jahren wird in besonderen Bildungsgéangen der beruflichen Schulen mit Berufspa-
tenschaften gearbeitet.

Mehr als 20 unterschiedliche Organisationen haben sich im Hessencampus Kassel - Region
fir Lebensbegleitendes Lernen - zusammengefunden. Das Kasseler Ubergangsmanagement

Schule — Beruf ist als eines der Leitprojekte des Hessencampus Kassel aufgenommen.

Die hier beispielhaft aufgezeigten Aktivitdten zeigen das vielféaltige Engagement von regionalen

Akteuren und Organisationen. Es fehlt aber eine Koordination dieser Aktivitaten, sowohl an der

* An der Konzeptentwicklung beteiligte Partner wanes: Agentur fiir Arbeit/Berufsberatung, Arbeitsférung Kas-

sel, Berufsbildungswerk, Jugendberufshilfetrag&iFKA und Buntstift), Fa. Recon, Schulen, Staatlelseshulamt,

Stadt Kassel (Jugendamt, Schulverwaltungsamt)e siebh LOI



einzelnen Schule, als auch auf kommunaler Ebene, mit der Perspektive einer Umsetzung in fla-

chendeckende und nachhaltige Konzepte.

3. Entwicklungsbedarfe und Innovationsfelder (Schwe rpunktsetzungen)

Mit dem im Rahmenkonzept Ubergangsmanagement Schule — Beruf festgelegten Angebot eines
Ubergangsmanagements soll eine kontinuierliche Steuerung und Begleitung des Berufswahlorien-
tierungsprozesses gewahrleistet und die bisherigen Kooperationen und Aktivitaten gebiindelt und
systematisiert werden. Aus Sicht der Arbeitsgruppe ergibt sich regional die Notwendigkeit, den
Schwerpunkt des Konzeptes zunéchst auf die Zielgruppe der Hauptschiilerinnen und hier insbe-
sondere auf die Jahrgangsstufen 7 bis 10 zu legen. Aufgrund des besonderen Foérderbedarfs von
Jugendlichen mit Migrationshintergrund, die in dieser Schulform Uberproportional vertreten sind,
werden im Rahmen des Ubergangsmanagements spezielle Angebote fiir diese Zielgruppe entwi-
ckelt.

Ein Ubergangsmanagement Schule - Beruf ist zun&chst fiir die folgenden Schulen geplant:

Gesamtschulen: Carl-Schomburg-Schule, Georg-August-Zinn-Schule, Schule Hegelsberg, Jo-

seph-von-Eichendorff-Schule, Johann-Amos-Comenius-Schule, Offene-Schule-Waldau,

Verbundschulen: Fasanenhofschule, Valentin-Traudt-Schule

Sofern die personellen Ressourcen in einem weiteren Schritt erweitert werden kénnen, soll das
Konzept auch an weiteren Schulen mit dem Bildungsgang Hauptschule (Heinrich-Schiitz-Schule,

Reformschule) und den Férderschulen der Stadt Kassel umgesetzt werden.

Das Kasseler Ubergangsmanagement Schule — Beruf setzt auf die folgenden Schwerpunkte:

3.1. Der individuelle Ansprechpartner (Ubergangsman  ager/in)
Der/die Ubergangsmanager/in iibernimmt eine zentrale Funktion als Koordinator/in der Durchfiih-
rung der Angebote zur Berufsorientierung an den Schulen, ist Ansprechpartner/in fir Lehrerinnen
und Lehrer und unterstitzt Schilerinnen und Schiler. Er/Sie ist fir die Organisation der Berufs-
orientierung und fur deren Einhaltung und Durchfihrung im Rahmen des Schulprogramms ver-
antwortlich. Er/Sie bietet Hilfestellung bei folgenden Aufgabenbereichen:®

» Entwicklung oder Fortschreibung des schulinternen Curriculums zur Berufsorientierung;

» Planung von Unterrichtsreihen zur Verbesserung der kommunikativen Kompetenzen der

Schuler/innen in ihren Praktika;
» Einbindung offentlicher Unterstiitzungssysteme und Ressourcen (z.B. Jugendsozialarbeit,

Job-Coaches etc.) in das schuleigene Netzwerk;

®vgl. auch RegNets, Vorhaben zur WeiterentwickldegHauptschule in Hessen, Prasentation vom 3@03,2)ber-
sicht S. 18
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» Kooperation mit Netzwerken anderer Schulen;
» Koordination der Angebote der Schulen mit Betrieben, sowie allen anderen Partnern der re-

gionalen Netzwerke zur beruflichen Qualifizierung.

Die Ubergangsmanager/innen sind dariiber hinaus verlassliche Ansprechpartner fiir Netzwerk-

partner, Betriebe und deren Ausbildungsverantwortliche.

Ubergangsmanagement arbeitet an der Schnittstelle zwischen allgemeinbildender Schule, Berufs-
schule und Arbeitswelt und versucht die internen Prozesse der verschiedenen Prozessbeteiligten
individuell auf die Schulerin oder den Schiler abzustimmen und zu gestalten. Da fir bestimmte
Jugendliche individuelle Ansprechpartner/innen notwendig sind, coachen Ubergangsmana-
ger/innen entweder je nach eigener Kapazitat und Bedarf selbst oder koordinieren in gréf3eren
Einheiten ehrenamtliche Berufspaten, die als Mentoren/innen Jugendlichen mit Rat und Tat zur
Seite stehen.® Ein entsprechendes Konzept fiir die Begleitung von Jugendlichen durch so genann-
te Berufspaten ist zu entwickeln und sollte in Kassel in Form eines Mentorenpools allen Schulen
mit Ubergangsmanagement zur Verfiigung stehen. Damit die Arbeit der Ubergangsmanager/innen
an den Schulen mit dem Bildungsgang Hauptschule regional abgestimmt werden kann und ein
professioneller Erfahrungsaustausch maglich ist, wird die Koordination aller Ubergangsmanager/
innen in Kassel durch einen Projektverantwortlichen/Leiter durchgefihrt, der fur die Einhaltung

dieses Rahmenkonzeptes verantwortlich ist.

3.2 Berufsorientierung als didaktisches Grundprinzi p

Die Vorbereitung von Schilerinnen und Schiilern auf eine begriindete Berufswahlentscheidung ist
Auftrag jeder allgemeinbildenden Schule. L&nderspezifische Erlasse regeln die Umsetzung, in
Hessen z.B. die Richtlinien fur die Zusammenarbeit von Schule und Betrieb im Bereich der allge-
mein bildenden Schulen vom 1. Februar 2005, die Richtlinien fir die Zusammenarbeit von Schu-
len und Berufsberatung, Erlass vom 15. Oktober 2004, die Richtlinien zur Zusammenarbeit von
Schulen und Agenturen fir Arbeit, Erlass vom 15. Oktober 2004. Neben der auszugsweise ge-
nannten Vielfalt der Erlasse gibt es entsprechend eine unterschiedliche Herangehensweise der

Schulen an diese Aufgabe.

Viele Bestandteile einer Berufsorientierung werden an einzelnen Schulen bereits umgesetzt. In
Zukunft sollen sie feste Bestandteile der Schulcurricula an allen Schulen mit dem Bildungsgang
Hauptschule in Kassel werden. Fir die Schulen, die sich fiir eine Teilnahme am Ubergangsmana-
gement Schule — Beruf entschieden haben, werden die im Konzept festgelegten Standards Teil

des Schulprogrammes. Ziel ist, die Berufsorientierung als didaktisches Grundprinzip im Schulleitbild

® solche Berufspatenschaften werden zur Zeit sébigesich in NRW praktiziert. Dortmund und Esserbéa einen
Pool von mehr als 100 ehrenamtlichen Mentoren/irmggebaut.
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zu verankern und die Schule in ein kooperatives Netzwerk mit externen Partnern einzubinden.
Diese wiederum kénnen einzelne Elemente bzw. externe Projektangebote als eigenstandige Ele-
mente der vertieften Berufsorientierung neben dem Unterricht anbieten und in den Unterricht ein-
binden und so das schulische Curriculum Berufsorientierung erweitern und aufwerten. Im Schwer-
punkt sind dies Angebote fir berufliche Kompetenzfeststellungen (Potenzialanalysen), Probier-

werkstatten, Praktikumsbegleitungen und Kommunikations- und Bewerbungstrainings

VVon den Jugendberufshilfetragern JAFKA GmbH und Buntstift liegen ausfiihrliche Projektangebo-
te zur Unterstlitzung unserer avisierten Zielgruppe ab dem Jahrgang 7 vor. Beispielhaft kénnen

folgende Bausteine von den Schulen liber die Ubergangsmanager/innen ,gebucht* werden:

Baustein: Berufliche Kompetenzfeststellung/Diagnost ik: Die Teilnehmer/innen haben im
Rahmen dieses Bausteins die Moéglichkeit konkrete Ergebnisse zu Fragestellungen der berufli-
chen Orientierung und bereits vorhandener individueller Kompetenzen zu erhalten. Hierbei wird
die Methode des Assessment-Center (AC) in Anlehnung an DIA-Train Diagnose- und Trainings-
einheit (INBAS Offenbach) oder START Stéarken ausprobieren, Ressourcen testen (IMBSE Institut
Moers) genutzt. Das AC priift einerseits berufliche Schlliisselkompetenzen wie Teamfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit und bietet anderseits eine Kompetenzermittlung in unterschiedlichsten
Berufsfeldern an. Als Beobachter und Ubungsleiter werden geschulte Assessoren eingesetzt. Ziel
ist, dass die Schilerinnen und Schuiler am Ende der 8. Klasse drei realistische Berufsvorstellun-

gen aufgrund der Kompetenzfeststellungen und des Betriebspraktikums haben.

Baustein: Kommunikative Kompetenzen fur die Arbeits welt: Der Baustein ,Kommunikative
Kompetenzen fir die Arbeitswelt* will Fertigkeiten zur Férderung der kommunikativen Kompeten-

zen von Jugendlichen im Ubergang Schule/Beruf vermitteln.

Die Schwierigkeiten am Ubergang Schule/Beruf sind heute im Wesentlichen auf zwei Ebenen zu
identifizieren — den Rahmenbedingungen der Arbeitswelt und den personlichen Ressourcen der
Jugendlichen. Die zur Verfiigung stehenden sprachlichen Ressourcen der jungen Menschen rei-
chen haufig nicht aus, um den Anforderungen der Betriebe gerecht zu werden. Die Schiler/innen
sollen in der Forderung ihrer kommunikativen Kompetenzen mit ihren individuellen und geschlech-
terdifferenzierten Merkmalen und Bedurfnissen gleichermalRen gefdrdert werden. Die jungen Men-
schen erwerben Uber die Forderung ihrer kommunikativen Kompetenzen verbesserte Zugange zu

allen Berufsbildern.

Baustein Elterncoaching : Die Sensibilisierung, Information und Weiterbildung im Bildungs-
schwerpunkt "Berufliche Integration von Migranten" ist das erklarte Ziel dieses Bausteins. Die Ak-
tivitaten sollen einen Beitrag zur beruflichen Orientierung, Integration und Gleichstellung von

K



Migranten/innen im Arbeitsleben leisten. Grundidee des Bausteins ,Elterncoaching” ist es, vor
dem Hintergrund verengter Bildungsperspektiven von Migranten/innen das Bewusstsein der Wert-
haltigkeit und Kenntnisse tber schulische und berufliche Qualifikationen durch Elternbildung zu
foérdern. Die Unterstiitzung der Eltern spielt im Berufswahlprozess eine zentrale Rolle. Jugendliche
aus Familien mit Migrationshintergrund kénnen hier in vielen Féllen nicht auf die Unterstiitzung
der Eltern zuriickgreifen. Den Eltern fehlt haufig der Uberblick tiber Bildungs- und Ausbildungsan-
gebote. Daruber hinaus fehlen den Eltern haufig die Netzwerke, auf die sie zur Unterstlitzung der
beruflichen Integration ihrer Kinder zuriickgreifen kénnen. Madchen sind durch diese Situation
besonders benachteiligt, da traditionelle Rollenklischees ihre schulischen und beruflichen Entwick-
lungsmaglichkeiten eher behindern als férdern. Der Baustein soll Schllisselpersonen aus den ver-
schiedenen Ethnien als Multiplikatoren gewinnen, die geschult werden und Seminare fir Eltern
und andere Interessierte auch in der jeweiligen Landessprache anbieten (Erweiterung des ar-

beitsmarktbezogenen Wissens).

3.3 Berichtswesen

Die fiir das Ubergangsmanagement relevanten Daten fiir Kassel sollen erganzt, regelmafig ak-
tualisiert und neu verknipft werden (Schulstatistik, Berufsberatungsstatistik, Arbeitslosenstatistik,
Jugendhilfestatistik...) Ziel ist der Aufbau eines auch um qualitative Daten erganzten Berichtswe-
sens zum Thema Ubergang Schule-Beruf, das zukiinftig von den beteiligten Akteuren als Steue-
rungsgrundlage genutzt werden kann. Dabei ist insbesondere auch auf die Erhebung geschlech-
terdifferenzierter und die Erhebung differenzierter Daten zu Jugendlichen mit Migrationshin-

tergrund zu achten.

4. Handlungskonzept:

4.1 Ressourcenplanung

Personal: Alle Schulen mit Bildungsgang Hauptschule und Berufsorientierungscurricula, die den
Standards des Kasseler Ubergangsmanagements entsprechen, erhalten fiir die Implementierung
und Begleitung der Berufsorientierung zusétzliche personelle Kapazitaten fur das Ubergangsma-
nagement im Umfang von mindestens einer halben Stelle. Die Fachaufsicht, Koordination und
Verantwortung der Umsetzung dieses Konzeptes Ubernimmt ein/e Koordinator/in der kommunalen

Fachstelle fir Jugendberufshilfe des Jugendamtes.

Die Stadt Kassel tibernimmt mit dem Kooperationspartner Arbeitsférderung Kassel ab 2008 die
Kosten fir 5,5 Stellen und die Personal- und Arbeitsplatzkosten fur die Stelle der Koordination. 2,5
Stellen werden aus dem Bereich des Jugendamtes zur Verfiigung gestellt (Ubergangsmanage-

ment als neuer Schwerpunkt der Fachstelle fir Jugendberufshilfe),1 Stelle fir das Ubergangsma-



nagement wird iber das Bund-Lander-Programm Hegiss’ finanziert, 3 Stellen werden uiber Mittel
der AFK und des stadtischen Haushalts bei der JAFKA gGmbH im Rahmen eines Inhouse-
Geschéfts neu geschaffen. Mit dieser personellen Ausstattung kann ein Ubergangsmanagement

zunéchst an 8 von 10 Schulen mit dem Bildungsgang Hauptschule umgesetzt werden.

Sofern die personellen Ressourcen in einem néchsten Schritt erweitert werden kdénnen, soll das
Konzept auch an weiteren Schulen mit dem Bildungsgang Hauptschule und den Forderschulen

der Stadt Kassel umgesetzt werden.

Sachmittel:

Fur berufsorientierende Maflinahmen und Projekte in den Schulen werden pro Schule und Jahr
zusatzliche Mittel benétigt.® Die Agentur firr Arbeit Kassel stellt fiir die Projektjahre 2008 bis 2011
je Jahr 49.000 € zur Verfiigung, die eine Kofinanzierung von 51.000 € erfordern. Hierfur und fur
weitere Sachkosten (Ausstattung, Dienstreisen, Fortbildung...)werden die im Haushalt der Stadt

Kassel eingestellten Mittel in Hohe von 65.000 Euro eingesetzt.’

4.2 Projektplanung in Arbeitsschritten:

« April 2008: Vorstellung des im Jahr 2007 erstellten Rahmenkonzepts Ubergang Schule — Beruf
in den stadtischen Gremien, Verabschiedung in der Stadtverordnetenversammlung

» Ab April 2008: Festlegung der Dienst- und Fachaufsicht fiir die Ubergangsmanager/innen. Die
zusatzlichen Stellen sollen beim Jugendberufshilfetrager JAFKA gGmbH geschaffen werden.
Zwischen der Stadt Kassel, Fachstelle fir Jugendberufshilfe und der JAFKA gGmbH wird in
einem Kooperationsvertrag eine Regelung der Zustandigkeiten vereinbart. Das Konzept sieht
vor, die Funktions- und Profilbeschreibungen der Partner des Ubergangsmanagements detail-
liert in einer Kooperationsvereinbarung zu erfassen und insbesondere die Schnittstellen der
Zusammenarbeit zu benennen. Dies bedeutet auch eine Trennung der Aufgabenbereiche im
Ubergangsmanagement und zur Berufsorientierung. Die Zusammenarbeit soll so vereinbart
werden, dass fur Jugendliche Unterstiitzungsangebote bzw. MaRnahmen mdglichst aus einer
Hand gewéhrt werden und in einzelnen Schritten aufeinander aufbauen. Die Gesamtkoordina-
tion und Steuerung wird Uber die Stadt Kassel — Dezernat fur Jugend, Schulen, Frauen und
Gesundheit geleistet.

Ausschreibung entsprechend dem formulierten Stellenprofil (siehe Anlage).

" Kassel erprobt in der Nordstadt ab 01.04.2008 dhstProjekt ,Niemand geht verloren- Kasseler Uarggmana-
gement Familie-Kindergarten-Schule- Beruf* Teiles débergangsmanagements, finanziert im Rahmen ded-Bu
Lander-Programms Soziale Stadt, HEGISS-Innovati@®#Y fiir die Dauer von 3 Jahren.

8 Rechtsgrundlage fiir eine vertiefte Berufsorientiger. § 33 SGB Ill, fir eine Férderung von Projekaer dieser
Grundlage stehen bei der Bundesagentur fur Arbe{isissel Mittel zur Verfigung.

° Kostenstelle 51000220: 50.000€ und Kostenstel@®8312: 15.000 €



¢ Anschlie3end Schulleiterdienstversammlung fur die Schulen mit dem Bildungsgang Haupt-
schule, detaillierte Vorstellung und Diskussion des Konzepts

* Mai/Juni 2008: Bewerbung der Schulen fur das Konzept, Aufgabenverteilung und Stellenzu-
weisungen

« 04.08.2008: Beginn des Ubergangsmanagements Schule — Beruf in den Schulen mit dem Bil-

dungsgang Hauptschule in Kassel an zunachst 8 Schulen

4.3 Aktionsplan fur Offentlichkeitsarbeit

¢ Einheitliches Logo fur 6ffentliche Prasentationen;

e Einrichtung einer eigenen Internetseite mit Verlinkungen;

« Jahrliche Uberregionale Fachtagungen zur Sicherung der Nachhaltigkeit und zur Weiterent-
wicklung mit veroffentlichter Dokumentation;

« Prasenz bei regionalen Messen im Bereich Bildung und Ausbildung;

¢ Fortlaufende Pressearbeit Uber den Stand des Projektes

¢ Meilensteinpressekonferenzen

« Eine Medienpartnerschaft mit der Hessischen/Niedersachsischen Allgemeinen (HNA)

5. Erfolgsaussichten und Nachhaltigkeit

Dieses Konzept dient dazu, die Chancen von jungen Menschen in der Region deutlich zu verbes-
sern und ihnen ein Forderangebot aus einer Hand anzubieten. Der Ubergang von der Schule in
den Beruf soll im Sinne der Nachhaltigkeit zur dauerhaften Einrichtung an Kasseler Schulen wer-
den. Eine besondere Rolle soll dazu perspektivisch die Einbindung des Kasseler Ubergangsma-
nagements Schule — Beruf in das Konzept Hessencampus Kassel (HCK) - Region fiir lebensbe-
gleitendes Lernen spielen. Der HessenCampus Kassel wird die Bildungsaktivitaten in Berufs- und
Lebenswelt unterstiitzen und versteht sich als Schnittstelle von regionalwirtschaftlichen Bedurfnis-
sen und der Entwicklung nutzerorientierter Bildungsangebote. Insgesamt setzt die Region auf ihre
Aussichten als aussichtsreicher Standort fiir Betriebe im Wirtschaftsfeld ,Erneuerbare Energien”
und als giinstiger Standort fur den Bereich Logistik und Gesundheitswesen. Das Ubergangsma-

nagement ist schon jetzt als eines der Leitprojekte des Hessencampus formuliert.
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Anlage zum Rahmenkonzept Uberg@_\ng Schule-Beruf: )
Aufgaben- und Kompetenzprofil fir Ubergangsmanager — Uberarbeitete Fassung

Aufgaben Ubergangsmanagement:

Kontakte zu allen Institutionen erweitern und pflegen, die im Ubergang Schule-Beruf eine
zentrale Rolle spielen (Agentur flr Arbeit, Arbeitsforderung, IHK, Handwerkskammern, EI-
ternvertretung)

Informationen sammeln und bereitstellen, die in Bezug auf den Berufsorientierungsprozess
von Jugendlichen relevant sind.

Intensive Zusammenarbeit mit Betrieben, Praxismentor/innen und ErschlieBung neuer
Praktikumspléatze

Koordination und Durchfiihrung schulinterner Fortbildungen

Weiterentwicklung der berufsorientierenden Konzepte an den Schulen in enger Kooperation
mit Schulleitung und Lehrpersonal

Zur Bewadltigung dieser Aufgaben benétigen die Ubergangsmanager/innen folgende Fertigkeiten
und Kompetenzen:

Fachliche Kompetenzen:

Padagogische (Fach-) Hochschulausbildung oder mehrjahrige Berufserfahrung im berufspadago-
gischen Bereich und

Kenntnisse Uber das Schul- und Bildungssystem in Hessen

Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Schulen

Kenntnisse (iber die Anforderungen und Aufgaben, mit denen Jugendliche im Ubergang
Schule-Beruf konfrontiert werden

Kenntnisse Uber die Problematik geschechtsspezifischer Berufswahlmuster

Kenntnisse Uber Diagnoseverfahren zur Potenzialanalyse und Kompetenzfeststellung bei
Jugendlichen

Erfahrungen in konzeptioneller Arbeit

Personliche Kompetenzen:

Kommunikationsféhigkeit, Teamféhigkeit, Fahigkeit Konflikte konstruktiv zu l6sen
Organisations- und Koordinationsfahigkeit.

Empathie im Umgang mit Jugendlichen

Eigenverantwortung und Initiative

Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

Uberarbeitete Fassung nach Diskussionsergebnis der AG-Sitzung am 12.11.2007
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Fraktion in der STADTy KASSEL
Stadtverordnetenversammiung S~—

documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel
Telefon 0561787 1284/ 1285
E-Mail buero@spd-fraktion-kassel.de

Vorlage Nr. 101.16.607 Kassel, 10.07.2007

Stadtisches Personal an Schulen

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1. Nach welchem ArbeitszeitschlUssel und mit welcher
Arbeitsplatzbeschreibung werden den Schulen Sekretarinnen-Stellen
zugewiesen?

2. Welche Aufgaben und Zustandigkeiten beinhaltet die
Arbeitsplatzbeschreibung fir Schul-Hausmeister?

Fragesteller/-in: Stadtverordneter Liebetrau

gez. Uwe Frankenberger MdL
Fraktionsvorsitzender
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FDP.‘ Fraktion in der STADT K\ASS/EL

Die Liberalen Im Rathaus

Stadtverordnetenversammlung
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel

Telefon 0561 787 3310

Telefax 0561 787 3312

E-Mail
fdp-fraktion-kassel@netcomcity.de

Vorlage Nr. 101.16.853 Kassel, 03.03.2008

Streitschlichtungsprojekte an Kasseler Schulen

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1.

2.

An welchen Kasseler Schulen gibt es , Streitschlichtungsprojekte”?
Wer ist Trager solcher Projekte und wer organisiert sie?
Nach welchem Verfahren arbeiten diese Projekte? Wird die Rolle

des Streitschlichters von den Schulern selbst oder von Dritten/Erwachsenen
ausgeulbt?

. Wer bildet ,Streitschlichter” aus? Gibt es ehrenamtliche

und professionelle Schlichter?

. Welche Auswirkungen kann die Durchfdhrung einer

Streitschlichtung auf ein eventuelles Ermittlungsverfahren
haben?

. Sind die Streitschlichtungsprojekte in praventive

MaBnahmen eingebunden und arbeiten Schulen,
Jugendeinrichtungen und Polizei zusammen?

Fragesteller/-in: Stadtverordnete Heidrun Goebel-FeuBBner

gez. Frank Oberbrunner
Fraktionsvorsitzender
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CDU Fraktion in der STADT Y KASSEL
Stadtverordnetenversammlung A
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel

Telefon 0561 787 1266

Telefax 0561787 7130

E-Mail info@cdu-fraktion-kassel.de
Internet www.CDU-Fraktion-Kassel.de

Vorlage Nr. 101.16.882 Kassel, 26.03.2008

Ubergangszahlen

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1. Wie lauten die Ubergangszahlen von den Klassen 4 der Grundschulen der Stadt
und des Landkreises Kassel an die weiterfihrenden Schulen der Stadt und des
Landkreises Kassel?

2. Wie hoch sind die Ubergangszahlen von den 10. Klassen der Stadt und des
Landkreises Kassel an die Oberstufengymnasien und die Beruflichen Gymnasien
in der Stadt und im Landkreis Kassel?

3. Welche Schlussfolgerungen zieht der Magistrat aus diesen Zahlen im Hinblick
auf die Schulentwicklungsplanung?

Fragesteller/-in: Stadtverordneter Dr. von Riiden

gez. Alfons Spitzenberg
Stellv. Fraktionsvorsitzender
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CDU Fraktion in der STADTRE KASSEL
Y

Stadtverordnetenversammlung
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel

Telefon 0561 787 1266

Telefax 0561787 7130

E-Mail info@cdu-fraktion-kassel.de
Internet www.CDU-Fraktion-Kassel.de

Vorlage Nr. 101.16.883 Kassel, 27.03.2008

Schiilerbeforderungskosten

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1.

Welche Schilerbeférderungen erfolgen regelmaBig pro Woche und wie hoch
sind deren Kosten?

. Welcher Betrag war daflr im Haushalt 2007 vorgesehen und welcher Betrag ist

dafir im Haushalt 2008 vorgesehen?

. Welche nicht vorhersehbaren Schilerbeférderungen sind entgegen der

urspringlichen Planung far 2007 hinzugekommen?

Welche Ursachen haben dafiir gesorgt, dass die Uberschreitung des
Haushaltsansatzes 2007 nicht bemerkt wurde?

. Welche MaBnahmen hat der Magistrat ergriffen, damit der Haushaltsansatz

2008 nicht Uberschritten wird?

Fragesteller/-in: Stadtverordneter Schild

gez. Alfons Spitzenberg
Stellv. Fraktionsvorsitzender
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Anfrage der CDU-Fraktion zur direkten Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule,
Jugend und Bildung vom 27.03.2008, Vorlage-Nr. 101.16.883; 1V G‘J SA2un A
Fragesteller: Stadtverordneter Bodo Schild ~

Schiilerbeforderungskosten

Frage 1: Welche Schiilerbeférderungen erfolgen regelmaBig pro Woche und wie
hoch sind deren Kosten ?

Im ersten Halbjahr des Schuljahres 2007/08 haben Schiilerbeférderungen wie folgt stattge-
funden:

a) Freigestellter Schiilerverkehr

Forderschiiler/innen und Integrationskinder: 11.291,99 Euro (335 Personen)
Vorklassenkinder: 449 Euro (19 Personen)

Korridorklassen: 325 Euro (11 Personen)

b) Querverkehr (Beférderung zu Sport-/Schwimmstatten)
Fremdunternehmen: 843,94 Euro (398 Personen)

KVG-Tagesbus: 1.794,12 Euro (Personenzahl nicht ermittelbar)
GroRgruppen-Tickets: 656,32 Euro (Personenzahl nicht ermittelbar)

c) Nutzung des Offentlichen Personennahverkehrs
Schiilerjahreskartenempféanger/innen: 10.092,03 Euro (1.469 Personen)
Sonstige Erstattungsfalle: 3.690,66 Euro (640 Personen)

Frage 2: Welcher Betrag war dafiir im Haushalt 2007 vorgesehen und welcher
Betrag ist dafiir im Haushalt 2008 vorgesehen ?

Der Haushaltsansatz 2007 belief sich auf 1.133.000 Euro, fir den Haushalt 2008 sind
1.200.000 Euro vorgesehen.

1:\40_Alle\Ausschiisse\Ausschuss 23.04.08, Vorlage Nr. 883 Schiilerbeférderungskosten_CDU-schritl. Antwort.DOC

14 Lll

HAZ

y 2,



Frage 3: Welche nicht vorhersehbaren Schiilerbeforderungen sind entgegen der
urspriinglichen Planung fiir 2007 hinzugekommen ?

Durch die SchlieRung des Hallenbades Ost ist im Rahmen des sog. Querverkehrs geringfi-
giger Mehrbedarf entstanden.

Mehrkosten hat die Beforderung von Férderschiilerinnen und Forderschilern durch unter-
schiedliche Unterrichtszeiten und dadurch veranlasste zuséatzliche Fahrten verursacht.

Frage 4: Welche Ursachen haben dafiir gesorgt, dass die Uberschreitung des
Haushaltsansatzes 2007 nicht bemerkt wurde ?

Folgende Sachverhalte haben die Uberschreitung des Haushaltsansatzes verursacht:

e Beim Vertrieb der Schiilerjahreskarten hat die KVG der Stadt Kassel (Schulverwal-
tungsamt) die im Jahr 2006 erbrachten Dienstleistungen erst im Jahr 2007 in Rech-
nung gestellt (ca. 175.000 Euro). Fir diesen Betrag héatte im Jahr 2006 ein Rech-
nungsabgrenzungsposten gebildet werden missen.

« Die mit der Beférderung von Forderschiilerinnen und Férderschiilern beauftragten
Firmen haben im Jahr 2006 erbrachte Transporte erst im Jahr 2007 abgerechnet (ca.
60.000 Euro). Auch hier hétte eine Rechnungsabgrenzung erfolgen mussen.

« Fiir die beauftragten Fahrdienste mussten im Jahr 2007 Mehraufwendungen in Hohe
von ca. 50.000 Euro im Vergleich zum Jahr 2006 geleistet werden. Die Tariferh6hung
im Dezember 2006 hat zu Mehrkosten beim Vertrieb der Schiilerjahreskarten in Hohe
von ca. 30.000 Euro gefiihrt.

e Das Finanzsystem ,nsk“ gibt keinen Hinweis bei Uberschreitung des Haushaltsansat-
zes. Sonst hatte rechtzeitig ein Antrag auf Bewilligung tiberplanméafiger Mittel gestellt
werden kénnen.

Frage 5: Welche MaBnahmen hat der Magistrat ergriffen, damit der Haushaltsan-
satz 2008 nicht iiberschritten wird ?

Das Schulverwaltungsamt wird durch regelmaRiges Controlling den Haushaltsvollzug Gber-
wachen,

)

Steinbac
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CDU Fraktion in der STADTRE KASSEL
Y

Stadtverordnetenversammlung
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel

Telefon 0561 787 1266

Telefax 0561787 7130

E-Mail info@cdu-fraktion-kassel.de
Internet www.CDU-Fraktion-Kassel.de

Vorlage Nr. 101.16.884 Kassel, 27.03.2008

Hohe der Gastschulbeitrage

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1.

2.

In welcher Hohe wurden 2007 Gastschulbeitrage eingenommen?
In welcher H6he wurden 2007 Gastschulbeitrage ausgegeben?

Nach welchen Schulformen und in welcher Héhe gliedern sich die
eingenommenen Gastschulbeitrage 2007?

Nach welchen Schulformen und in welcher Héhe gliedern sich die
ausgegebenen Gastschulbeitrage 2007?

. Welche Vorhaben und in welcher Hohe wurden 2007 aus Gastschulbeitragen

finanziert?

Welche Betrage aus welchen Schulformen wurden 2007 nicht ausgegeben,
sodass diese am Jahresende 2007 noch verfiigbar waren?

Fragesteller/-in: Stadtverordneter Schild

gez. Alfons Spitzenberg
Stellv. Fraktionsvorsitzender
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CDU Fraktion in der STADTRE KASSEL
Y

Stadtverordnetenversammlung
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel

Telefon 0561 787 1266

Telefax 0561787 7130

E-Mail info@cdu-fraktion-kassel.de
Internet www.CDU-Fraktion-Kassel.de

Vorlage Nr. 101.16.885 Kassel, 04.04.2008

Anfrage Essenskosten

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1.

Wie bewertet der Magistrat die groBBe Differenz seiner Modellberechnung fir
Essenskosten an den einzelnen Schulen von Januar 2007 und der tatsachlichen
Anzahl der ausgegebenen Essen? (vgl. Vorl.-Nr. 42/2008)

. Wie beurteilt der Magistrat die Qualitat der raumlichen, der personellen

Voraussetzungen sowie die des Essens an den Kasseler Schulen mit
padagogischer Mittagsbetreuung?

. An welchen Schulen sind Verbesserungen welcher Standards geplant und wann

sollen sie umgesetzt werden?

Ist zuklnftig sichergestellt, dass nur dann Antrage von Schulen auf Einrichtung
padagogischer Mittagsbetreuung an das Hessische Kultusministerium
weitergeleitet werden, wenn die nétigen Voraussetzungen an den Schulen
geschaffen sind?

Die Schuldezernentin bezeichnete Anfang des Jahres die Kasseler Gymnasien
despektierlich als ,,Schulunterricht mit Suppenkichen”. Was wird der Anteil
des Schultragers sein, um maoglichst zeitnah padagogisch vertretbare
Voraussetzungen zu schaffen, bzw. wo, wann und wie werden die laut
Haushaltsansatz 2006 beschlossenen Gelder aus dem 1ZBB-Nachfolgeprogramm
des Landes Hessen verbaut?

Fragesteller/-in: Stadtverordneter Schild

gez. Alfons Spitzenberg
Stellv. Fraktionsvorsitzender
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pr Fraktion in der STADT KASSEL
o srineN  Stadtverordnetenversammlung i
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel

Telefon 0561787 1294
Telefax 0561 787 2104

E-Mail info@gruene-kassel.de

Vorlage Nr. 101.16.889 Kassel, 08.04.2008

Fahrradstander an Schulen

Antrag

zur Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung und in
den Ausschuss fir Umwelt und Energie

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

Der Magistrat wird aufgefordert, bei Um- und Neubauten an Schulen
sowie Schulhofneugestaltungen in Kooperation mit den Schulen dafur
Sorge zu tragen, dass adaquate Fahrradabstell- und
AbschlieBmoéglichkeiten umgesetzt werden. Dabei soll auch die
Moglichkeit von Gberdachten Abstellplatzen mit einbezogen werden.

Berichterstatter/-in: Stadtverordnete Mattern

gez. Anja Lipschik
Stellv. Fraktionsvorsitzende
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CDU Fraktion in der STADT Y KASSEL
Stadtverordnetenversammlung A
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel

Telefon 0561 787 1266

Telefax 0561787 7130

E-Mail info@cdu-fraktion-kassel.de
Internet www.CDU-Fraktion-Kassel.de

Vorlage Nr. 101.16.891 Kassel, 14.04.2008

Stand der Planungen des Schulentwicklungsplanes

Antrag

zur Uberweisung in den Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung

Die Stadtverordnetenversammlung wird gebeten, folgenden Beschluss zu fassen:

Der Magistrat wird aufgefordert, im Hinblick auf den im Frihjahr 2009
vorzulegenden Schulentwicklungsplan in den Sitzungen des Ausschusses
far Schule, Jugend und Bildung bis zum Vorlagetermin regelmaBig tber
den aktuellen Planungsstand zu berichten.

Berichterstatter/-in: Stadtverordneter Dr. von Riden

gez. Eva Kilhne-Hé6rmann, MdL
Fraktionsvorsitzende
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FDP.‘ Fraktion in der STADT K\ASS/EL

Die Liberalen Im Rathaus

Stadtverordnetenversammlung
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel

Telefon 0561 787 3310

Telefax 0561 787 3312

E-Mail
fdp-fraktion-kassel@netcomcity.de

Vorlage Nr. 101.16.892 Kassel, 14.04.2008

Vergabe von Schulsporthallen und Klassenraumen

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

1.

Wer ist fur die Vergabe von Schulsporthallen/Klassenraumen an Vereine und
sonstige Nutzer zustandig?

. Zu welchen Bedingungen werden die Schulsporthallen/Klassenraume

vergeben?

. Wie hoch sind die Nutzungsentgelte? Sind diese gestaffelt?

Wird die Nutzung von Schulsporthallen/Klassenrdumen auch in Ferienzeiten
gestattet?

. Gelten fur alle in stadtischer Tragerschaft befindlichen Schulsporthallen

einheitliche Vergaberichtlinien?

Fragesteller/-in: Stadtverordnete Goebel-FeuBBner

gez. Frank Oberbrunner
Fraktionsvorsitzender
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Fraktion in der STADT KASSEL
Stadtverordnetenversammliung A
documenta-Stadt

Rathaus

34112 Kassel
Telefon 0561787 1284/ 1285
E-Mail buero@spd-fraktion-kassel.de

Vorlage Nr. 101.16.894 Kassel, 14.04.2008

Raumsituation Grundschule Kirchditmold

Anfrage

zur Uberweisung in den Ausschuss fur Schule, Jugend und Bildung

Wir fragen den Magistrat:

Zur Vergleichbarkeit der Raumsituation der Grundschule Kirchditmold mit den
anderen Kasseler Grundschulen sind folgende Informationen erforderlich:

1. Uber wie viele Rdume verfiigen die einzelnen Grundschulen?

2. Wie viele Klassen mit wie vielen Schuilern sind in den einzelnen Grundschulen
vorhanden?

Wie viele Hortgruppen befinden sich an den einzelnen Grundschulen?

Wie viele der Rdume werden von den einzelnen Grundschulen jeweils als
Fachrdume genutzt?

W

Fragesteller/-in: Stadtverordnete Gabriele Jakat

gez. Gabriele Jakat
Stellv. Fraktionsvorsitzende
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Anfrage zur direkten Uberweisung in den Ausschuss fiir Schule, Jugend und Bildung,
Vorlage Nr. 101.16.894 T5P A3 ) Sitzana am 42 W, Qoo8

Raumsituation Grundschule Kirchditmold

Zur Vergleichbarkeit der Raumsituation der Grundschule Kirchditmold mit den ande-
ren Kasseler Grundschulen sind folgende Informationen erforderlich

1. Uber wie viele Raume verfiigen die einzelnen Grundschulen?

siehe Antwort zu Frage 4

2. Wie viele Klassen mit wie vielen Schiilerinnen und Schiilern sind in den einzel-
nen Grundschulen vorhanden?




3. Wie viele Hortgruppen befinden sich an den einzelnen Schulen?

(Die Antwort wurde vom Jugendamt erstellt):

An folgenden Grundschulen wird die Grundschulkindbetreuung direkt in den Grundschulen

durchgefihrt.

Schule

Gruppen 2007/2008

Genutzte Raume

1. |Schule Am Heideweg

1 BG-Gruppe bis 13.30
2 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr

2 Klassenraume
1 Gruppenraum
1 Klche

1 Biro

2. |Freie Schule

3 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr

Mitnutzung der Schulraume

3. | Schule Am Wall

1 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr

2 Klassenrdume

4. | Auefeldschule

1 BG-Gruppe bis 13.30
2 BG/Hort | bis 15.00 Uhr
2 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr

ab 01.08.08
zusatzlich 1 Hort I-

4 Klassenrdume
zuzlglich der Mitnutzung weiterer
Schulraume

5. | Schule Bossental

1 BG-Gruppe bis 13.30

1 Klassenraum
1 Abstellraum




Schule

Gruppen 2007/2008

Genutzte Raume

6. | Carl-Anton-Henschel- 1 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr 2 Klassenraume
Schule
7. | Schule Eichwaéldchen 1 BG-Gruppe bis 13.30 1 Klassenraum
ab 01.08.08
zusatzlich 1 Hort 11
8. | Ernst-Leinius-Schule Betreuungsangebot des For- |1 Klassenraum
dervereins
9. | Fasanenhofschule 1 BG-Gruppe bis 13.30 1 Klassenraum
1 Nebenraum
10. |Fridtjof-Nansen-Schule 1 BG/Hort | bis 15.00 Uhr 1 Klassenraum
11. | Friedr.-Wohler-Schule 1 BG-Gruppe bis 13.30 2 Klassenraume
ab 01.08.08
zusatzlich dann
1 BG/Hort | 3 Klassenraume
1 Hort Il
12. | Grundschule Harleshausen |1 BG-Gruppe bis 13.30 5 Klassenrdaume
3 BG/Hort | bis 15.00 Uhr 1 Kiiche
1 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr
13. |Herkulesschule 1 BG-Gruppe bis 13.30 1 Klassenraum
14. | Schule Jungfernkopf 1 BG-Gruppe bis 13.30 4 Klassenrdume
2 BG/Hort | bis 15.00 Uhr in 2 Pavillons
1 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr
15. | Grundschule Kirchditmold 1 BG-Gruppe bis 13.30 4 Klassenrdume
2 BG/Hort | bis 15.00 Uhr
1 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr
ab 01.08.08 dann
zusatzlich 4 Klassenrdume zuziiglich Mit-
1 BG/Hort | nutzung Vorklasse bzw.
5 Klassenrdume
16. | Schule Kénigstor 1 BG/Hort | bis 15.00 Uhr 2 Klassenraume
17. |Losseschule 1 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr Mitnutzung der Vorklasse
18. | Schule Schenkelsberg 1 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr 1 Klassenraum
Mitnutzung der Nachbarklasse
19. |Unterneustadter Schule 1 BG/Hort Il bis 17.00 Uhr 3 Klassenraume im Pavillon

ab 01.08.08
zusétzlich
1 BG/Hort Il

3




20. | Grundschule Wolfsanger / 1 BG-Gruppe bis 13.30 1 Klassenraum
Hasenhecke

Die ubrigen Gruppen, die im Rahmen der Grundschulkindbetreuung angeboten werden, nut-
zen Raume in den benachbart gelegenen Einrichtungen der Kindertagesstatten.

Grundschulen an denen keine Rdume durch die Grundschulkindbetreuung genutzt werden:

Schule Am Lindenberg

Schule Am Warteberg

Schule Briickenhof / Nordshausen
Dorothea-Viehmann-Schule
Hupfeldschule
Valentin-Traudt-Schule
Grundschule Waldau
Waldorfschule

4. Wie viele der Rdume werden von den einzelnen Grundschulen jeweils als Fach-
rdume genutzt?

Die Raume an den Schulen werden derzeit fiir die Fortschreibung des Schulentwicklungs-
planes neu erfasst. Mit Vorlage des Entwurfs der Fortschreibung liegen den Ausschussmit-
gliedern dann auch die aktuelle Raumsituation an den Schulen vor.

Der Raumbestand an der Grundschule Kirchditmold sieht im Schuljahr 2007/08 wie folgt aus:

Klassenrdume 18 (davon 4 fiir Betreuung)
Werkraum 1
Computerraum/Biicherei 1

Unterrichtsrdume gesamt 20
Verwaltungsraume T
Nebenraume 8
Turnhalle 1

Die Grundschule Kirchditmold beschult im Schuljahr 2007/08 13 Klassen und eine Vorklasse.
Die Klasse 4 wird dieses Schuljahr vierziigig gefiihrt, die Klassen 1 bis 3 dreiziigig. Zum
Schuljahr 2008/09 ist mit einer durchgéngigen Dreiziigigkeit zu rechnen. Die Schule bendétigt
dann ab Sommer 2008 nur noch 12 Klassenraume.

Da voraussichtlich auch keine Vorklassenkinder mehr an der Grundschule Kirchditmold be-
schult werden sollen — die Entscheidung des Staatlichen Schulamtes iiber die Vorklassen-
versorgung steht noch aus — stehen ab Schuljahr 2008/09 zwei freigewordene Klassenraume
zusatzlich zur Verflgung, so dass dann vier Rdume als Fachrdume genutzt werden konnten.



Zum Vergleich die Raumsituation von drei weiteren Grundschulen der Stadt Kassel:

' 8 (don 1

- (dvon 1 Mit- !

18 (davon 4 14 (davon 2
Betreuung) Hort) Betreuung) nutzung Betreu-
ung)
2 2 1 4 (davon 1 Mit-
nutzung Betreu-
ung)
13+1VK 12 6 8+1VK

-

einbach
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Grundschule Kirchditmold

Mergelistralze 41

34130 Kassel

| 67275

Fax920017 73

E-Mail: poststelle@kirchditmold.kassel.schulverwaltung.hessen.de

Schulleiterin: Kirsten Schulze

Schulbezirk
Satzung zur Anderung der
Satzung tber Schulbezirke
(Grundschulen) in der Stadt
Ausschnitt Karte Schulbezirk Keasel vom 04. 061 1964 ip der
Fassung der Zweiten

Anderung vom 06.07.1998
und Stralenverzeichnis siehe
Anlagen.

Kurzbeschreibung

Zum Schulbezirk der Grundschule Kirchditmold gehéren die siidlich und nérdlich der ZentgrafenstraBe
liegenden Wohngebiete des Stadtteils Kirchditmold, Wahlershausen sowie im Stadtteil West ein Streifen von
etwa 500 m parallel zur Bahntrasse. Der Anteil der unter 6-jdhrigen Kinder liegt unter dem stadtischen
Durchschnitt, der der im Grundschulalter leicht dariiber. Der Anteil der diteren Menschen liegt ilber dem
stadtischen Durchschnitt. Der Anteil der Arbeitslosen ist gering. Neubauaktivitdten sind nicht zu erwarten.

Anderung der Grundschulbezirksgrenzen im Bereich Schule am Heideweg und Schule Kénigstor werden
derzeit geprift.

Im Schuljahr 2007/08 werden in der Grundschule Kirchditmold 302 Kinder in 13 Klassen und zehn Kinder in
einer Vorklasse unterrichtet. Der Anteil der auslédndischen Kinder an der Schule liegt bei knapp 9% und ist
damit unterdurchschnittlich. Die Vorklasse wird neben den Kindern der eigenen Schule auch von Kindern aus
den Grundschulbezirken der Schule Am Heideweg, der Auefeldschule, der Ernst-Leinius-Schule, der
grundschule Harleshausen, der Hupfeldschule und der Schule Kénigstor besucht. Ab Schuljahr 2008/09
werden die Vorklassenkinder voraussichtlich an einer anderen Grundschule beschult.

Die Schule bietet Friihenglisch ab der ersten Klasse an. Au3erdem gibt es an der Grundschule eine

Die Grundschulkindbetreuung findet unter der Tragerschaft des Vereins "Betreute Grundschule Kirchditmold
e. V." in den Rdumen der Schule statt.

Ca. 35 % der im Grundschulbezirk der Grundschule Kirchditmold lebenden Kinder besuchen andere
Grundschulen, wie z. B. die Reformschule, die Freie Waldorfschule, die Montessorischule und andere.

1\40_Alle\SEP 2008\Grundschulen\Datenblatter\Grundschule Kirchditmold.xls
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Schiiler- und Klassenzahlen am 01.11.2007

Jahrgange
Vorklasse 1 2 3 4 Gesamt
Schiiler/-innen insgesamt 10 72 68 73 89 312
Klassen insgesamt 1 3 3 3 4 14

Zu erwartende Einschulungen nach der Jahrgangsstatistik (Stand 07/2007)

Einschulungsjahr 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Gesamtschiilerzahl 64 52 59 65 65 46
Klassen 3 2 3 3 3 2

Voraussichtliche Schiiler- und Klassenzahlen

Jahrgang Gesamt
Vorklasse 1 2 3 4 e
Schuljahr Sch| KI |Sch| KI [Sch| KI |Sch| KI [Sch| KI | Sch| Kl
2008/2009 10 1 64 3 72 3 68 3 73 3 287 | 13 12
2009/2010 10 1 52 2 | 64 3 72 3 | 68 3 | 266 12 | 44
2010/2011 10 1 59 3 52 2 64 3 72 3 257 | 12 11
2011/2012 10 1 65 3 59 3 52 2 64 3 250 | 12 1
2012/2013 10 1 65 3 65 3 59 3 52 2 251 | 12 11
2013/2014 10 1 46 2 65 3 65 3 59 3 245 | 12 11
Ubergangszahlen
integr. i
Schuljahr | Forderstufe | Gesamt- Haupt- Real- Gy.m- Fondes: Sonstige
schule schule nasium schule
schule
20072008| 3 [4% | 5 |7%| 2 [a% ] 18 [26%| 41 [59%] o [ow | o [ow

Ubergénge insg. 69

Uberwiegend besuchen die Schiilerinnen und Schiiler der Grundschule Kirchditmold nach Klasse 4 das
Wilhelmsgymnasium und die Heinrich-Schiitz-Schule.

1\40_Alle\SEP 2008\Grundschulen\Datenblatter\Grundschule Kirchditmeold.xis
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Grundstiicks- und Gebdudedaten

Baujahr: 1964/1974/1993
GrundstiicksgroBe: 8018 m?
Hauptnutzflache: 2227,03 m? (chne Turnhalle)

In die Schulbausanierung und -erweiterung wurden in den Jahren 2002 bis 2006 1.742.292 €
investiert.

Raumbestand
Unterrichtsrdaume insgesamt: 20
davon Klassenraume: 18 *) (davon 4 Klassenrdume fiir Betreuung)
Werkrdume:
fiir Pappe/Holz/Ton 1
Fachraume:
Computer/Biicherei 1
sowie Verwaltungsrdume 7
Nebenrdume 8
Turnhalle 1
(27 x 15 m)

1 kleiner Kellerraum wird fiir die Lagerung von Plakatstdndern vom Ortsverein
Kirchditmold der SPD genutzt.
Entwicklung und Prognosen

Mit Abgang der Klasse 4 wird die Grundschule Kirchditmold zum Schuljahr 2008/09 durchgéngig dreiziigig
gefiihrt werden. Sofern weiterhin ein Drittel der einzuschulenden Kinder des Grundschulbezirkes andere
Schulen anwéhlen, kann man zum Schuljahr 2009/10 und 2013/14 sogar mit einer Zweiziigigkeit in Jahrgang
1 rechnen.

Notwendige MaRnahmen

a) Schulorganisatorisch
Bei einer Vierziigigkeit miissten die vom Verein "Betreute Grundschule Kirchditmold e. V." genutzten Raume

wieder in die Schulnutzung tibergehen. Fiir das Betreuungsangebot miissten zusatzlich Rdume geschaffen
werden.

b) Baulich

1\40_Alle\SEP 2008\Grundschulen\Datenblatter\Grundschule Kirchditmeold.xis
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